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『海・山・温泉 人が輝く 夢と温もりの郷』  

 

新温泉町企業ガイドブック 



（浜坂地域）
あ あ行の企業（１ページ　～　１２ページ）

(有) アートライフ・タニタ 1 日興建設（株） 44
2 日本精機宝石工業（株） 45

(有) 旭モータース 3 は は行の企業（４６ページ　～　５９ページ）

(有) 池田左官工業所 4 浜坂小野田レミコン（株） 46
5 (株) ハマサカ建設コンサルタント 47
6 浜坂七釜温泉病院 48

(株) 大上建設 7 浜坂タクシー(有) 49
(有) 岡市組 8 浜坂町漁業協同組合 50
(株) 岡坂組 9 (有) 浜根工務店 51
(有) 奥田製針工場 10 浜美屋食品（株） 52

11 (有) 福島仏壇店 53
12 (有) 福田建機但馬営業所 54

か か行の企業（１３ページ　～　１９ページ） (有) 富士建設 55
13 フジコン食品（株） 56

(株) 関西開発測量事務所 14 フローテック 57
(株) 岸本工務店 15 (株) ホームセンターハンド 58
(株) 北村三界堂 16 北但設備(有) 59
(有) 久瀬工務店 17 ま ま行の企業（６０ページ　～　７１ページ）

(有) 小玉時計店 18 (有) 松本電気商会 60
19 (株) マル海 渡辺水産 61

さ さ行の企業（２０ページ　～　２７ページ） (株) マルワ渡辺水産 62
20 マロニエ浜坂店 63
21 (有) 三重水産 64
22 (株) 美方モータース 65

(株) 重機建設水田組 23 (株) 三島組 66
(株) 白バラドライ 24 水田建設（株） 67

25 (株) 森昌食品 68
(株) 菅原建設 26 (株) 森甚商店 69

27 (株) 森田材木店 70
た た行の企業（２８ページ　～　３７ページ） 守山石油（株） 71

(株) 但馬銀行 28 や や行の企業（７２ページ　～　７６ページ）

29 (株) ヤマグチ 72
30 (有) 山本工務店 73
31 (有) 山米 74

(株) 田中建設 32 湯村観光タクシー(株）浜坂営業所 75
33 (有) 米田茶店 76
34 ら ら行の企業（７７ページ　～　７９ページ）

(有) テレコムマツオカ 35 (有) ラッキー美容院 77
36 (株) 隆栄水産 78
37 ローソン新温泉七釜店 79

な な行の企業（３８ページ　～　４５ページ）

(株) ナカケー 38
(株) ナカムラ 39
(株) 中村重機 40
(株) 仲山工務店 41
(有) ニシオカ石材 42
(有) ニシムラパワーズ 43

ドコモショップサテライト浜坂店

但馬ダイエー警備保障(有)

新日本海新聞社但馬支社

鳥取信用金庫

ゴダイドラッグ浜坂店　

ＩＮＤＥＸ　　　　50音索引

さかい歯科医院

上島プロパン（株）

オザキ住建（株）

株本建設工業（株）

杉本生花店

朝倉産業（株）浜坂工場

伊藤工務店

乙野運送（株）

三和カードック

たじま農業協同組合

谷川ナイロン工業(株）

千原縫製

下雅意瓦商店

但馬信用金庫



（温泉地域）
あ あ行の企業（８０ページ　～　８７ページ）

80

(有) あさの 81

（株）荒湯観光センター 82

83

84

(有) 岡本モータース 85

86

（株）温泉町夢公社 87

か か行の企業（８８ページ）

（株）寿  荘 88

さ さ行の企業（８９ページ　～　９１ページ）

(有) 坂本建材土木 89

90

(有) 清 美 社 91

た た行の企業（９２ページ　～　９８ページ）

92

（株）但 馬 寿 93

（株）但馬フジクリーン 34

95

96

97

98

な な行の企業（９９ページ　～　１００ページ）

（株）ナカダイ 99

（株）ニシムラ百貨店 100

は は行の企業１０１ページ　～　１０３ページ）

101

(有) 福島仏檀店 102

103

ま ま行の企業（１０４ページ　～　１０７ページ）

(有) 松元商店 104

（株）マルワフーズ渡辺水産食品部 105

（株） みさき 106

（株）みよしや旅館 107

や や行の企業（１０８ページ　～　１１５ページ）

(有) 山下土建 108

（株）山根工務店 109

110

（株）湯村温泉愛宕山観光 111

112

(有) ゆむら観光伯雲亭 113

114

（株）米安商会 115

アイケー電機 ㈱ 湯村工場

佳泉郷 井づつや

尾崎建設㈱

山村建設工業 ㈲

全但タクシー㈱湯村営業所

湯村山荘　㈱ニッコクトラスト

北但西部森林組合温泉浜坂支所

栃  泉

鳥取信用金庫 湯村支店

橋本屋旅館

ＩＮＤＥＸ　　　　50音索引

井上自動車整備 ㈱

正親オート整備

宝販売㈱　兵庫営業所

立道建設 ㈱

（株）テイク河越建築環境工房総合事務所



企業名

〒 669 －

TEL 0796 －
G

82 －
G

5050 メールアドレス

FAX 0796 －
G

82 －
G

5040

資 本 金

代表者名

会 社 概 要

経 営 方 針

「社　　　呈」
「社　　　訓」

事 業 内 容

会社の特徴

男 ２ 名

女 ７ 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制 なし

  月給、時給

　通勤手当 ・ 皆勤手当・ 残業手当

　健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険

雇用形態・勤務条件等

従業員数 ９ 雇用形態名

　年２回　(８月・１２月）

　各週２日制

　１．贈り物専門店
　２．化粧品販売（資生堂、ディシラ、リサージ）

Ｓmail/Ｓpeed/Ａction

ホームページアドレス

万円

「経営理念」

　ギフトのタニタは昭和５８年９月に旧浜坂町内にて“真心贈る店”ギフトのタニタとして開業いたしまし
た。美方郡内を中心に冠婚葬祭、お中元、お歳暮等の販売を行い、地域に愛される店になる事を願い
営業しております。
平成４年11月にカタログでは、その商品の本当の良さが分かりにくい現状の中で、実際の商品を見て
納得をしていただいた商品を贈って頂こうという思いの中で、現店舗をオープンし現在に至っておりま
す。

贈り物文化を通し、人の心と心のふれあいの
架け橋となり、心豊かな社会創りに貢献する。

（本社）

　常用、パート

昭和５８年９月

　谷田　一富

（遅出・早出有り）

午前８時５０分～午後６時００分

燃えてチャレンジしよう

　贈り物は金銭や、言葉や・･･･気持ちを伝える文化です。タニタは贈り物専門店としてその地域の冠
婚葬祭等の伝統文化を守り、またその文化を次世代へ継げていくことを使命とし、地域にならなくては
ならない店となるよう目指します。

ギフトコーナー

化粧品コーナー

hayaoki5050@mxe.nkansai.ne.jp

勤務時間 休日.休暇

－　１　－

兵庫県美方郡新温泉町三谷２０８―１
所在地

５００ 創業年月日

6747

有限会社 アートライフ・タニタ

mailto:hayaoki5050@mxe.nkansai.ne.jp


企業名

〒 669 －

TEL 0796 －
G

82 －
G

1055
FAX 0796 －

G
82 －

G
3679

資 本 金

代表者名

経 営 方 針

事 業 内 容

男 ４ 名

女 ２０ 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制

　第２土曜日、年末年始
午前８時００分～午後５時００分

　通勤手当 ・皆勤手当・残業手当

　６０歳（継続雇用制度あり）

（本社）

6701

勤務時間 休日.休暇

雇用形態名

創業年月日 昭和５６年９月

所在地

従業員数 ２４

雇用形態・勤務条件等

　縫製業（ナイテー、ブラウス、ボトム、その他）

　常用　・　パート

メールアドレス

ホームページアドレス

－　２　－

兵庫県美方郡新温泉町芦屋字東岡４９

　技術の向上とサービス精神により、良い商品を提供し、お客様（メーカーを含む）に喜ばれる企業を

　目指しています。

　朝倉　征男

1,200

　健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険・退職金

  月給・日給・時給

　日曜日、祝日

万円

朝倉産業株式会社 浜坂工場



企業名

〒 669 －

TEL 0796 －
G

82 －
G

1351
FAX 0796 －

G
82 －

G
5237

資 本 金

代表者名

経 営 方 針

事 業 概 要

男 ６ 名

女 １ 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制 あり

所在地

メールアドレス

ホームページアドレス

創業年月日 昭和２８年５月

　健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険・退職金等

雇用形態・勤務条件等

名

勤務時間 休日.休暇

　２．自動車点検・車検整備・鈑金塗装

　４．自動車ボディーポリッシング処理

　　　（傷取り・鏡面処理）

－　３　－

兵庫県美方郡新温泉町浜坂４４５－１

　あり

　第２・４土曜日
午前８時００分～午後５時００分

  月給

（本社）

6702

雇用形態

　西村　　弘

　通勤手当

７

　年２回

従業員数

　日曜日、祝日

　３．自動車保険代理店

　お客様第一をモットーとし、車を通じ地元と密着した皆様に喜んでいただける経営を目指して

　おります。

　１．自動車新車・中古車販売

有限会社 旭モータース



企業名

〒 669 －

TEL 0796 －
G

82 －
G

2846 メールアドレス

FAX 0796 －
G

82 －
G

2825

資 本 金

代表者名

経 営 方 針

事 業 内 容

会社の特徴

男 １０ 名

女 １ 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制 あり

兵庫県美方郡新温泉町清富６３９－２

6711

万円

ホームページアドレス

　社員一人一人の創意、創作等を大切にして、各自の才能を生かし対話のある会社

創業年月日 平成６年１２月２１日

isk-takumi@mxe.nkansai.ne.jp

所在地

　健康保険・厚生年金・労災保険

　通勤手当一部支給

午前８時００分～午後５時３０分

雇用形態・勤務条件等

　左官工事一般
　タイル、ブロック工事

1,000

  月給・日給

　創意･責任･感謝をモットーとしてお客様に満足して受け取って頂けるような住まいづくりに貢献する。
  名実共に相応しい会社・人間でありたいと思います。

　屋根工事

　常用

（本社）

　池田　宜広

休日.休暇

－　４　－

　社員旅行他

従業員数 １１ 名

勤務時間

雇用形態

有限会社 池田左官工業所

mailto:isk-takumi@mxe.nkansai.ne.jp


企業名

〒 669 －

TEL 0796 －
G

82 －
G

0301 メールアドレス

FAX 0796 －
G

82 －
G

5061

資 本 金

代表者名

会 社 概 要

経 営 方 針

事 業 内 容

会社の特徴

男 ５ 名

女 １ 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制 なし

itoukoumuten@vanilla.ocn.ne.jp

（本社）

勤務時間

従業員数 　常用

　伊藤　憲吾

雇用形態・勤務条件等

　最新機械設備で、安全に、よりスピーディに若い
　職人を育てつつ頑張っております。

　信用第一　住む身になっての設計施行

　雇用保険・労災保険・退職金

昭和５４年８月３０日

  月給・日給

　日曜日・祝日・年末年始・
　隔週休２日

午前８時００分～午後６時００分

兵庫県美方郡新温泉町諸寄９５６

　研修旅行他

　通勤手当 ・ 残業手当

ホームページアドレス

創業年月日

６

休日.休暇

　リフォ－ム工事一式
　建築工事一式

6753

－　５　－

雇用形態名

　住宅、店舗、設計施行
　リフォ－ム工事、その他

所在地

伊藤工務店

mailto:itoukoumuten@vanilla.ocn.ne.jp


企業名

〒 669 －

TEL 0796 －
G

82 －
G

3110 メールアドレス

FAX 0796 －
G

82 －
G

4733

資 本 金

代表者名

経 営 方 針

事 業 内 容

会社の特徴

男 １９ 名

女 ４ 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制 　６０歳（継続雇用制度あり）

雇用形態・勤務条件等

　健康保険・厚生年金・雇用保険・労災の社会保険、中小企業退職金共済

　家族手当・役付手当・特技手当

従業員数 雇用形態

休日.休暇

名

午前８時００分～午後５時００分

　上島　康彦

　社員旅行、慶弔見舞金、育児、
　介護休業制度、総合福祉定期保険

兵庫県美方郡新温泉町浜坂４６４－２

6702

万円

　１．エネルギーを主体として｢住空間の総合企業」を目指し、地域社会の発展につくします。
　２．「安全」を第一に、安心して暮らせる生活基盤を確立させながら、「快適・便利」な生活提案を
　　　通じて、「お客様の満足」を永遠に追及し続けます。
　３．そのために地域一番の「専門的技術集団」になります。
　４．「信用・感謝・責任」をモットーに行動します。
　５．これらの実現に努力し、お客様、取引先、社員の「しあわせ」を願い発展します。

　・「ライフライン提供業」としての使命感のある人を求めます。
　・人材育成に力を入れ、国家資格取得教育も全額会社負担で、多くの有資格者がおります。
　・成績評価人事制度を導入し、「自主判断」・「自助努力」・「自己責任」を基本方針にしています。

　新温泉町、香美町の大口の業務用、工事用から
家庭用まで約3000ヶ所にLPガスの供給販売と設備
機器、水まわりリフォーム工事等の請負と空調機
器、暖房機器などを販売する。

　・主要仕入れ先及び取扱いメーカー：エクソンモービル
　　伊藤忠エネクス、松下電器、ノーリツ、リンナイ、
　　TOTO、マルゼン
　・関連企業：㈱ホームセンターハンド

勤務時間

所在地

3,600

ホームページアドレス

創業年月日 昭和３６年６月１３日

（本社）

－　６　－

　年２回　(7月・12月）

日曜、祝日、隔週土曜日、創立記念日、

年末年始、盆休、年次有給、特別休暇

　常用（正社員、嘱託、パート、
　契約社員）

（実勤時間７時間２０分）

　正社員　 月給（日給月給制）

２３

上島プロパン株式会社



企業名

〒 669 －

TEL 0796 －
G

82 －
G

1320 メールアドレス

FAX 0796 －
G

82 －
G

1920

資 本 金

代表者名

経 営 方 針

事 業 内 容

会社の特徴

男 １２ 名

女 ２ 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制 　６５歳

所在地

平成２８年９月１日万円

　社員の能力がフルに発揮できる職場です。

　土木業務一般

雇用形態・勤務条件等

2,000

勤務時間

西村　　武

創業年月日

名

兵庫県美方郡新温泉町浜坂２５８７－１

6702

（本社）

　誠実をモットーに『信頼感・安心感・満足感』を与え地域社会に貢献する。

休日.休暇 　日曜日、祝日、第２・４土曜日

ホームページアドレス

従業員数 雇用形態

－　７　－

　常用　・　パート

　月給　・　日給

１４

午前８時００分～午後５時００分

　制服貸与等

　健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険・退職金

　通勤手当・残業手当・資格手当

株式会社 大上建設



企業名

〒 669 －

TEL 0796 －
G

82 －
G

4698 メールアドレス

FAX 0796 －
G

82 －
G

5072

資 本 金

代表者名

経 営 方 針

事 業 内 容

会社の特徴

男 ５ 名

女 １ 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制 　なし

所在地

500

ホームページアドレス

創業年月日 平成２年８月１日万円

（本社）

兵庫県美方郡新温泉町対田１８２７

6728

　岡坂　利市

　年２回　(８月・１２月）

　健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険・建設業退職金共済

　月給 ・ 日給

　残業手当

　６．上記に附帯関連する一切の業務

　４．とび、土工、コンクリート工事の設計・

　　　施工及び監理

勤務時間

雇用形態・勤務条件等

従業員数 雇用形態

休日.休暇　午前８時００分～午後５時００分

６ 名

－　８　－

　誠実、信頼を基本に掲げ、社員従業員の和をもって工事を完成させ、地域社会と共に発展します。

　１．土木工事の設計・施工及び監理
　２．建築工事の設計・施工及び監理
　３．大工工事の設計・施工及び監理

　常用

　日曜日、年末年始、盆休

　時代のニーズに合わせて、柔軟な姿勢で新しい事にも取組める会社です。

　５．建築設計事務所の経営

　社員旅行、制服有り

有限会社 岡市組



企業名

〒 669 －

TEL 0796 －
G

82 －
G

1480 メールアドレス

FAX 0796 －
G

82 －
G

3030

資 本 金

代表者名

会 社 概 要

経 営 方 針

事 業 内 容

会社の特徴

男 １２ 名

女 1 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制 　６５歳（再雇用制度あり）

従業員数 雇用形態

休日.休暇

　地域の従業員を主体とする個々の優れた技術者を結集し、地域の開発と発展に努めています。

　尐数精鋭をモットーとしています。

　常用

　総合土木工事建設業 （土木一式工事、菅工事、橋梁工事、水道施設工事、宅地造成工事、

  とび土工事）

午前８時００分～午後４時３０分
（７.５Ｈ/日）

雇用形態・勤務条件等

１３

　年単位変形労働　時間制
　　（当社カレンダーによる）

兵庫県美方郡新温泉町福富３８０－１

67１１

万円

（本社）

　昭和41年　建設業個人会社創業
　昭和45年　法人組織に変更　以来土木建設業を主に地域社会に貢献。

　岡坂　勝浩

昭和４１年５月２０日2,000

ホームページアドレス

　年２回　(８月・１２月）

創業年月日

所在地

－　９　－

名

作業服支給・社員旅行・慶弔見舞金支給

勤務時間

　健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険・中小企業退職金共済・建設業退職金共済

　月給制　・　日給制の２形態

　通勤手当・残業手当・資格手当・役職手当・機械手当

株式会社 岡坂組



企業名

〒 669 －

TEL 0796 －
G

82 －
G

1030
FAX 0796 －

G
82 －

G
4480

資 本 金

代表者名

会 社 概 要

経 営 方 針

事 業 内 容

会社の特徴

男 ４ 名

女 ４ 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制 　６０歳（継続雇用制度あり）

　日給、月給

　年末年始、第１・３土曜日
午前８時００分～午後５時００分

　健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険・退職金

奥田　　博

 大正７年創業以来、蓄音機針、縫い針を生産していたが、各種特殊針（文具針、工具針、医療針、漁
具針、その他）を手がけ、近年はプラスチック加工やプレス加工又線材を使った二次製品の製作加工
を行っています。

　４．プレス加工

雇用形態・勤務条件等

500 創業年月日 大正７年７月４日万円

－　１０　－

　日曜日、祝日、有給休暇、盆休

　年２回　(7月・１２月）

　常用　・　パート

　忘年会

勤務時間 休日.休暇

兵庫県美方郡新温泉町浜坂１７８４

6702

http://www8.ocｎ.ne.jp/~okudasin/ホームページアドレス

メールアドレス

（本社）

　１．各種針（線径0.5φ ～7φ ）の製造及び販売

所在地

　２．各種プラスチック成型

　１．製品は使うお客様の立場に立って作ること。

　３．線材加工、二次製品の製造

　２．会社経営を通して、人と人との交流、ふれあいを作ること。
　３．物作りを通して地域社会に貢献し、人格の向上を図ること。

名 雇用形態

　長年培ってきた針製造の工程（直線、尖頭、プレス、熱処理、研磨）のノウハウを生かし、ユーザーに
　満足される製品を作りたい。

８従業員数

有限会社 奥田製針工場

http://www8.ocm.ne.jp~okudasin/


企業名

〒 669 －

〒680 －

TEL 0796 －
G

82 －
G

1601 メールアドレス

FAX 0796 －
G

82 －
G

3789

資 本 金

代表者名

会 社 概 要
　所在地
　
　兵庫県北部
但馬地域、鳥

経 営 方 針

事 業 内 容

会社の特徴

男 ４６ 名

女 ５ 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制 　６５歳

　住まう方の｢暮らし方」を徹底吟味し、お気に入りの住まいで過ごす上質ななひとときを心のびやかに
大切に過ごしていただけます様に、｢上質な空間の創り方」をご提案いたしております。更に、「家づくり
は命を預かる仕事」と考え、「ものづくりへのこだわり」を社風に、｢技術・性能・機能」の３品質は特に人
が生み出すものと考え、全社をあげて品質にこだわる精度の高い施工技術が自慢です。

但馬地域、鳥取県東部・中部地域を営業エリアとし、地域に根ざした事業を展開してお
ります。

所在地

4,000 創業年月日

　最新のハイテク技術を駆使し、一般木造住宅建築
はもとより、民間・公共施設等の鉄筋・鉄骨工事及
び土木工事・店舗等の設計・施工管理を行い、ま

た、一級建築事務所を併設し、総合建設業として更

なる飛躍を続けています。

兵庫県美方郡新温泉町芦屋155－1
鳥取県鳥取市吉方190

ホームページアドレス http://www.ozakijuken.com/

　尾﨑　充

万円 昭和５０年３月２０日

兵庫県美方郡新温泉町芦屋１５５－１

670１

鳥取県鳥取市吉方1900062

　健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険・退職金

　通勤手当

　年２回　(７月・１２月）

　常用

日曜日、祝日、土曜日（当社年間ス
ケジュール表による）夏期休暇、年末
年始、有給休暇

　月給

５１

－　１１　－

　創業以来、誠意・熱意・創意をモットーに、住まい
づくりの良きアドバイザーとして地域に貢献し、住む
人に喜びと安心を提供できる会社でありたいと考
え、常に「伝統の技と最新の技術」で多様・複雑に変
化する社会のニーズをすばやくキャッチし、「より多く
の方々に感動をお届けする住まいづくり」を提供でき
る企業を目指します。

　社員旅行・レクレーション

勤務時間

雇用形態・勤務条件等

午前８時００分～午後５時００分

名 雇用形態

休日.休暇

従業員数

オザキ住建株式会社

http://www.ozakijuken.com/


企業名

〒 669 －

TEL 0796 －
G

82 －
G

1041 メールアドレス

FAX 0796 －
G

82 －
G

3155

資 本 金

代表者名

経 営 方 針

事 業 内 容

会社の特徴

男 １１ 名

女 ２ 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制 　６0歳（継続雇用制度あり）

従業員数

午前７時００分～午後４時００分

（荷主によりまちまち）

　・引越荷物等

　地域の皆様に愛され親しまれる企業を目指します。

雇用形態・勤務条件等

　顧客のニーズを先取りする業務

－　１２　－

　社員旅行

　・自動車運送取扱事業
　・産業廃棄物収集運搬業

　健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険・退職金

　常用　 ・　パート

　月給　・　日給

休日.休暇 日曜日、祝日、年末年始、盆休勤務時間

所在地

1,500 創業年月日万円

ホームページアドレス

　・一般区域貨物自動車運送事業

昭和３８年１０月５日

　通勤手当・皆勤手当・愛車手当・歩合手当

兵庫県美方郡新温泉町浜坂４５２－1

6702

名 雇用形態

（本社）

　乙野　晴久

１３

　年２回　(８月・１２月）

乙野運送株式会社



企業名

〒 669 －

TEL 0796 －
G

82 －
G

1511 メールアドレス

FAX 0796 －
G

82 －
G

4060

資 本 金

代表者名

会 社 概 要
東京支店
神戸支店
豊岡支店

経 営 方 針

事 業 内 容

会社の特徴

男 １０９ 名

女 １８ 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制 　６０歳（継続雇用制度あり）

－　１３　－

勤務時間

従業員数

　産業廃棄物処理業許可（兵庫県知事第2807020686号）

　一級建築士事務所登録（兵庫県知事（一級）第700013号）

名

　社員寮（家族・独身）、社員旅行

雇用形態・勤務条件等

雇用形態

　健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険・退職金・厚生年金基金

　宅地建物取引業者登録（兵庫県知事（9）第700005号）

　通勤手当・職務手当・家族手当・資格手当

年間105日（日曜、祝日、夏期、年末
年始、当社が指定する日）
特別休暇

午前８時００分～午後５時００分

　年２回　(７月・12月）　月給（社員）・日給月給（従業員）

昭和１２年５月１日万円

　ＩＳＯ9001登録（MSA－QS－512）

　常用

所在地

休日.休暇

創業年月日

　許可・資格等

　株本　裕夫

１２７

　工事は商品である。美しく、強く、質の良い品物を
安く、速やかにお客様に手渡すことこそ人々に喜ば
れ愛される道である。但し、如何に立派な商品を売
るにしても、一般の人々に迷惑のかかるやり方は押
し売りの類に当たることも銘記すべきである。

兵庫県美方郡新温泉町芦屋３３８－１

670１

kabuhon@pearl.ocn.ne.jp

（本社）

　建設業許可（国土交通大臣許可(般・特-19）第1242号）

　｢真心のこもった仕事」 「人々に誇り得る精度の高い仕事」が、創業以来の願いであり目標

　総合建設業（土木一式工事、建築一式工事、とび・

土工・コンクリート工事、電気工事、管工事、鋼構造

物工事、舗装工事、しゅんせつ工事、造園工事、さく

井工事、水道施設工事）一級建築士事務所、宅地

建物取引業、産業廃棄物処理業、木材生産販売業

http://www.kabuken.co.jp/ホームページアドレス

鳥取営業所

主な営業所

香美営業所

9,300

株本建設工業株式会社

mailto:kabuhon@pearl.ocn.ne.jp
http://www.kabuken.co.jp/


企業名

〒 669 －

TEL 0796 －
G

82 －
G

1461 メールアドレス

FAX 0796 －
G

82 －
G

1562

資 本 金

代表者名

会 社 概 要

経 営 方 針

　経営理念

事 業 内 容

会社の特徴

男 ４ 名

女 ３ 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制 　６０歳（継続雇用制度あり）

　・土質及び地質調査業務

－　１４　－

雇用形態

　・土木及び建築に関する建設コンサルタント業務

　・民間企業の土木建築に関する支援及び

　　サポート業務

　常用７

　・兵庫県及び市町の発注する測量及び

　　建設コンサルタント業務の実施

　週休２日

1,000 創業年月日 昭和６０年１２月２６日万円

　谷岡　正明

　・測量全般に関する計画及び実施

兵庫県美方郡新温泉町浜坂４０７－１

6702

ホームページアドレス

（本社）

所在地

勤務時間

　健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険・退職金

　月給

　通勤手当・皆勤手当・残業手当

午前８時００分～午後５時００分

　支給

休日.休暇

　・地理情報システムの構築（GIS）

　１創造性．街創りを創造する
　１発展性．継続的発展
　１信頼性．信頼をもって社会に貢献する

　品質の保証と発注者に満足していただける製品を提供しています。

名

雇用形態・勤務条件等

従業員数

株式会社 関西開発測量事務所



企業名

〒 669 －

TEL 0796 －
G

82 －
G

1976 メールアドレス

FAX 0796 －
G

82 －
G

4504

資 本 金

代表者名

会 社 概 要

経 営 方 針

　経営理念

３．社会貢献

会社の特徴

男 16 名

女 ２ 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制 　６０歳（継続雇用制度あり）

－　１５　－

　バーベキュー、忘年会

勤務時間

雇用形態・勤務条件等

従業員数

　人材こそが最も重要な資源であることを前提とし、
個性を伸ばし人間性を尊重し、社会に貢献できる人
材育成を目指す。

　一級建築士事務
所、

宅地建物取引業

設立年月日

　健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険・退職金

1.お客様の満足

　 お客様の満足を最高の喜びとし、提供するサービスや技術力の向上に日々研鑚し社会に貢献する
  企業をめざす。

名

建設業（土木一式・建築一式・管工事・とび、土工工事）

雇用形態

　地域社会の発展に協力し、お客様や社員から信
頼される企業として活動する。

２．活力ある人材の育成

　知識の習得及び技術の向上に努め常にお客様に
最高のサービスを提供し、アフターサービスの充実
を図る。

「社会から必要とされる企業に、企業にとって必要な人材に」

　通勤手当・皆勤手当・残業手当・通信手当・資格手当

　月給　・　日給

　お客様のニーズに対応出来るようきめ細かなサービスを提供しています。

午前８時００分～午後５時００分

兵庫県美方郡新温泉町和田２４０－１

6716

ホームページアドレス

kisimoto@hal.ne.jp

　祝日、第2・4土曜日、年末年始
　夏季、特別休暇

　常用

休日.休暇

18

2,000

所在地

（本社）

創業年月日 昭和２３年１２月１日万円

　岸本　龍彦 昭和５７年７月３日

株式会社 岸本工務店

mailto:kisimoto@hal.ne.jp


企業名

〒 669 －

TEL 0796 －
G

82 －
G

4311 メールアドレス

FAX 0796 －
G

82 －
G

4855

資 本 金

代表者名

経 営 方 針

事 業 内 容

会社の特徴

男 ４ 名

女 ４ 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制 　６０歳（継続雇用制度あり）

所在地

2,000 創業年月日 昭和５８年５月１４日

　人の指示ではなくそれぞれの社員が個々に考え、行動する会社です。

万円

　常用　・　パート８ 名

（本社）

　北村　早悟

　和やかに、にこやかにをモットーに、お客様より笑顔と信頼を頂ける経営を目指します。

　良い記憶に残る接客を心がける。

兵庫県美方郡新温泉町栃谷１５５－１

6745

ホームページアドレス

午前９時００分～午後６時００分

雇用形態

　仏壇、仏具、神具、神院用品を扱う仏

壇とインターネット販売部があります。

雇用形態・勤務条件等

従業員数

　健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険・退職金・県民共済等

　年２回　(８月・12月）

－　１６　－

　通勤手当・皆勤手当・残業手当等

　GW、盆休、祭，年末年始

　社員研修旅行、慶弔、見舞金等

勤務時間

　月給　・　日給

休日.休暇

株式会社 北村三界堂



企業名

〒 669 －

TEL 0796 －
G

82 －
G

2727 メールアドレス

FAX 0796 －
G

82 －
G

5027

資 本 金

代表者名

会 社 概 要

経 営 方 針

事 業 内 容

会社の特徴

男 ３ 名

女 １ 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制 　６０歳（継続雇用制度あり）

休日.休暇

　健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険

　月給・日給

　残業手当

　

午前８時００分～午後５時００分

名

　土木工事業

　少人数でもテキパキと仕事をこなします

従業員数

－　１７　－

勤務時間

雇用形態・勤務条件等

雇用形態

　日曜・祝日

　建築工事業

　久瀬　　修

　常用４

所在地

400 創業年月日 平成元年４月１日万円

　２級建築士事務所

　綜合建設業

　信頼．敏速．思いやり

兵庫県美方郡新温泉町久谷５６７

6721

ホームページアドレス

（本社）

有限会社 久瀬工務店



企業名

〒 669 －

TEL 0796 －
G

82 －
G

1447 メールアドレス

FAX 0796 －
G

82 －
G

1810

資 本 金

代表者名

経 営 方 針

事 業 内 容

会社の特徴

男 １ 名

女 １ 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制 　６０歳（継続雇用制度あり）

　雇用保険・労災保険・退職金

　時給

　通勤手当

　年２回　(８月・１２月）

　快適なメガネの制作は確かな技術(日本眼鏡技術者協会AAA級認定眼鏡士。大阪眼衛生協会眼鏡
士。日本眼鏡研究会会員）品質・最新の設備で提供、時計修理技能士有資格店。全国的に時計修理
技術者が激減している中、時計修理アフターケアーに自信をもって万全を尽くしております。

雇用形態・勤務条件等

雇用形態

休日.休暇 　日曜・祝日・第１・３土曜日

兵庫県美方郡新温泉町浜坂１１７２

6702

ホームページアドレス

（本社）

－　１８　－

午前８時３０分～午後５時００分

名 　常用　・　パート２

　小玉　弘喜

勤務時間

　店は、お客様のためにある。豊富な品揃え、時代に合って明るくファショナブルな店づくり。

　メガネ、宝飾、時計、補聴器

所在地

300 創業年月日 　約１００年万円

従業員数

有限会社 小玉時計店



企業名

〒 669 －

TEL 0796 －
G

83 －
G

1820 メールアドレス

FAX 0796 －
G

83 －
G

1821

資 本 金

代表者名

会 社 概 要

事 業 内 容

会社の特徴

男 １５０ 名

女 ３００ 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制

所在地

創業年月日

兵庫県美方郡新温泉町戸田４６４－１

6746

（本社）

　ゴダイ株式会社

－　１９　－

百万円

　ドラッグストア、薬局、調剤薬局の経営、介護支援事業、現在、姫路市を中心に兵庫県、京都府、

　岡山県、鳥取県に84店舗を展開しています。

　６０歳（継続雇用制度あり）

休日.休暇

　　　従業員数　850名（パートを含む）

　健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険・退職金

    兵庫県姫路市駅前町２６８

　　  TEL079-223-0303　　ＦＡＸ079-281-8855

実働８時間以内
勤務時間

〒670-0927　兵庫県姫路市駅前町２６８

昭和５年４月1日10

　　　代表取締役　浦上晃之

　月給　・　時給

　通勤手当・皆勤手当・残業手当

　週2日以上（応相談）
午前９時００分～午後24時００分

　創業７７周年のゴダイは、赤ちゃんからお年寄りまでの｢かかりつけ薬局」として、地域の皆様に

　広く親しまれています。

　浦上　晃之

　常用　・パート４５０ 雇用形態名

雇用形態・勤務条件等

従業員数

ホームページアドレス

ゴダイドラッグ 浜坂店



企業名

〒 669 －

TEL 0796 －
G

82 －
G

3771 メールアドレス

FAX 0796 －
G

82 －
G

3771

資 本 金

代表者名

経 営 方 針

事 業 内 容

会社の特徴

男 名

女 ３ 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制 　なし

所在地

　一般歯科、小児歯科、矯正歯科など

(休憩２時間）
勤務時間

雇用形態・勤務条件等

従業員数

　酒井　秀之

兵庫県美方郡新温泉町三谷１４４-1

6701

ホームページアドレス

（本社）

平成５年６月１５日

休日.休暇

　健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険・退職金

午前８時３０分～午後６時３０分

　あり

創業年月日

　開院以来、「一生自分の歯で食べる」をテーマに患者さんの歯の健康管理を推進しています。このた
め、歯科診療に携わる私共と患者さんのコミュニケーションを常に保ち、「歯の相談役」としてあらゆる
ことに対応できる医院づくりをスタッフ一同目指しております。

－　２０　－

　月給 　年２回　(７月・１２月）

　旅行

　予約制により、治療を計画的に行っております。

　土曜日・日曜日・祝日

名３ 雇用形態

さかい歯科医院



企業名

〒 669 －

TEL 0796 －
G

82 －
G

3210 メールアドレス

FAX 0796 －
G

82 －
G

3213

資 本 金

代表者名

経 営 方 針

社　　　是

社　　　訓

実行目標

事 業 内 容

会社の特徴

男 ５ 名

女 ２ 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制  　６０歳（継続雇用制度あり）

－　２１　－

　常用

所在地

創業年月日 昭和５２年６月１２日

　新車、中古車、車検、点検、一般整備

　鈑金塗装、自動車保険､他保険、部品、用品

　ロータスメイトカード、各種カード、JAF

　・お客様に長いお付き合いをしていただく事を心がけて、正確な仕事と明るい応対

名

兵庫県美方郡新温泉町福富２４０－１

67３２

ホームページアドレス

（本社）

  トヨタレンタカー取扱い、フリー洗車

営業実績による

和

休日.休暇

　岡本　貞子

親切、丁寧、熱心

目的意識、計画性、成果

７

　・社員共々、お客様との人間関係を大切にする事

　・明るくて清潔な環境のもとに安心して安全に働ける職場づくり。

雇用形態

土、日、祝営業のため日・祝＋2回
の日数を交代の休日制、浜坂祭､
年末年始、盆休

　自動車整備販売業

　社宅、社員旅行、各祝金

勤務時間

雇用形態・勤務条件等

従業員数

午前８時３０分～午後５時３０分

　健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険

　月給

　残業手当・技能手当

三和カードック



企業名

〒 669 －

TEL 0796 －
G

82 －
G

0664 メールアドレス

FAX 0796 －
G

82 －
G

1959

資 本 金

代表者名

経 営 方 針

事 業 内 容

男 名

女 名

賃金形態 賞      与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制 　６０歳

－　２２　－

休日.休暇午前７時３０分～午後５時００分

　健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険

　月給

　あり

　社員旅行、その他

　年２回　(８月・１２月）

　日曜日、祝日、第４土曜日

　各種瓦工事、上下水道工事、住宅設備工事一式

勤務時間

従業員数 雇用形態

所在地

300 創業年月日

　下雅意恵三

　常用

　住宅の美を意識し、責任施工をモットーに！

万円

名

雇用形態・勤務条件等

兵庫県美方郡新温泉町浜坂２５７４－１

6702

ホームページアドレス

（本社）

昭和３８年４月

下雅意瓦商店



企業名

〒 669 －

TEL 0796 －
G

82 －
G

4328 メールアドレス

FAX 0796 －
G

82 －
G

4588

資 本 金

代表者名

会 社 概 要

経 営 方 針

事 業 内 容

会社の特徴

男 １０ 名

女 １ 名

賃金形態 賞 与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制 　６０歳（継続雇用制度あり）

－　２３　－

勤務時間

雇用形態・勤務条件等

従業員数

午前８時００分～午後５時００分

　月給　・　日給

　通勤手当・職務手当

　日曜日、祝日、第２・４土曜日休日.休暇

　水田　尚光

１１ 雇用形態名

　造園、産業廃棄物運搬業許可

　石工事、コンクリート工事

　道路、河川、造園施工

　常用　・　パート

兵庫県美方郡新温泉町辺地２８２

6724

ホームページアドレス

（本社）

　とび、土工、コンクリート

　土木工事業

　心情、心念、勤勉

　冬期、国道、県道、町道、除雪（地域に貢献）

所在地

2,500 創業年月日 昭和２４年１０月１９日万円

株式会社 重機建設水田組



企業名

〒 669 －

TEL 0796 －
G

82 －
G

2857 メールアドレス

FAX 0796 －
G

82 －
G

2857

資 本 金

代表者名

経 営 方 針

事 業 概 要

会社の特徴

男 １０ 名

女 １１６ 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制 　６０歳（継続雇用制度あり）

－　２４　－

万円

　正社員　・　パート

　和服、毛皮等、お洋服のリフォーム、

休日.休暇

　中井　熊夫

１２６ 雇用形態

　総合クリーニング、和洋布団丸洗い、

　社員旅行、各種研修、資格取得制度

所在地

1,000 創業年月日 昭和４１年６月10日

（浜坂事業部）兵庫県美方郡新温泉町浜坂２８４－２

6702

ホームページアドレス

（本社） 兵庫県豊岡市庄境９９５-１

　厚生年金・雇用保険・労災保険・退職金等

　月給、時給

　通勤手当・皆勤手当・家族手当

　年２回　(７月・１２月）

　日曜日、祝日、
　変形労働時間制

名

　変化に挑戦し、地域社会の多様なニーズに応え、｢清潔で、豊かな文化生活づくり」に貢献する。

　加工類、但馬全域及び丹後、福知山
　で事業活動

　北近畿では業界NO．１

勤務時間

雇用形態・勤務条件等

従業員数

午前８時３０分～午後５時３０分

株式会社 白バラドライ



企業名

〒 669 －

TEL 0796 －
G

82 －
G

4541 メールアドレス

FAX 0796 －
G

82 －
G

4544

資 本 金

代表者名

会 社 概 要

経 営 方 針

事 業 内 容

会社の特徴

男 ７ 名

女 ２ 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制 　６０歳（継続雇用制度あり）

－　２５　－

　社員旅行等

勤務時間

雇用形態・勤務条件等

従業員数

午前９時２０分～午後６時００分

　健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険・退職金

　月給

　通勤手当・残業手当・その他各種手当

　年２回　(６月・１２月）

　日曜日、祝日、その他休日.休暇

　常用雇用形態９ 名

　・地域に密着した情報の提供を目的とし、これに

　　必要な新聞の発行業務

　・広告との他宣伝媒体に関する企画制作業務

　・各種事業の为催、特別後援、後援

（但馬支社）

　「よりよい新聞を低価格で」の経営理念のもと購読
料を据え置いて、経営努力を重ねている。全社員が
記者であり、営業マンであり、拡張員であるという意
識で地域に密着した日本一の新聞を目指す。

　大阪の地元紙｢大阪日日新聞」を傘下に入れ「週
刊大阪日日」とともに、山陰但馬と関西を結ぶ情報
ネットワークの構築

兵庫県美方郡新温泉町芦屋１４５－３

6701

万円
明治１６年６月２８日
但馬支社開設年月日　昭和５７年４月１日

taｊima@nnn.co.jp

http://www.nnn.co.jp

（本社） 鳥取市富安2丁目１３７

所在地

2億4千

　吉岡　利固

創業年月日

ホームページアドレス

 鳥取全域のほか東は但馬地区、西は島根県東部地区までをエリアとしている。鳥取・倉吉・米子を拠

点に3本社制を整え、県内外に９の支社支局を配置してきめ細かな情報ネットワークを構築

新日本海新聞社 但馬支社

mailto:tazima@nnn.co.jp
http://www.nnn.co.jp/


企業名

〒 669 －

TEL 0796 －
G

82 －
G

3296 メールアドレス

FAX 0796 －
G

82 －
G

5428

資 本 金

代表者名

会 社 概 要

経 営 方 針

会社の特徴

男 ２ 名

女 ２ 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制 　なし

－　２６　－

　

勤務時間

雇用形態・勤務条件等

従業員数

午前８時００分～午後５時３０分

　厚生年金・雇用保険・労災保険・退職金

　月給　・　日給

　

　年１回

　土曜日、日曜日、祝日休日.休暇

　菅原　宏明

４ 雇用形態名

　　　新築、増改築、店舗、設計施工

　信頼と実績で、木のぬくもりと共に快適な住まいをご提供致しております。

　常用

　・宅地建物取引業

平成５年１月７日（創業　昭和４０年）万円

兵庫県美方郡新温泉町芦屋３０１-５

6701

ホームページアドレス

（本社）

　誠心誠意、確かな技術で完成まで、責任施工を

モットーに精一杯努力し、地域社会に貢献する。

　　　土地売買､中古住宅の斡旋他

所在地

1,000 創業年月日

　・総合建設業

株式会社 菅原建設



企業名

〒 669 －

TEL 0796 －
G

82 －
G

3331 メールアドレス

FAX 0796 －
G

82 －
G

2350

資 本 金

代表者名

会 社 概 要

経 営 方 針

事 業 内 容

会社の特徴

男 ２ 名

女 ６ 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制

－　２７　－

所在地

創業年月日 昭和３５年４月

hanayasugimoto3331@cello.ne.jp

　月６回　（希望日）
　年始、盆休

休日.休暇

　杉本りつゑ

兵庫県美方郡新温泉町浜坂１３３９－１

6702

ホームページアドレス

（本社）

名

　JR浜坂駅より徒歩５分の海辺に近い所に位置し、ユートピア（温泉浴場）もすぐ近くにある。創業より
46年が経ち、町や家々に花が香ることを願い､地道な営業姿勢で、癒しを提供できるようスタッフ一同
努力中です。

　常用　・　パート

　お客様のニーズにあった商品作り、季
節感などを心がけ、技術・接客態度向上
を目指し日々、努力、勉強致しておりま
す。

　切花・鉢物販売、アレンジメント教室、

　室内装飾花・鉢物ディスプレイ

　冠婚葬祭花一式

　県内でも珍しい、国家試験フラワー装飾一級技能士（労働大臣検定）合格者３名在籍している優良
店。新鮮で豊富な花材仕入れ。お客様の要望に応えられるよう、技術向上、最新デザインの勉強を
日々致しております。

　社員旅行　年3回慰労会

勤務時間

雇用形態・勤務条件等

従業員数

午前８時３０分～午後５時３０分

　健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険

　月給　・　時給

　通勤手当・残業手当

８ 雇用形態

杉本生花店

mailto:hanayasugimoto3331@cello.ne.jp


企業名

TEL （浜坂支店）0796-82-1032  （湯村支店）0796-92-0026

FAX （浜坂支店）0796-82-4724  （湯村支店）0796-92-2169

資 本 金

代表者名

会 社 概 要

経 営 方 針

　当行は、皆さまから強く支持・信頼され、豊かな地域社会を創造する銀行をめざします。
　１．地域・顧客に密着した経営
　　  地域金融機関として、地域社会の発展に貢献し、地域とともに発展してまいります。
　２．リスク管理の徹底と健全経営の堅持
　　  リスク管理態勢をさらに強化し、経営の健全性の確保に努めてまいります。
　３．顧客の利便性と顧客満足度の向上

事 業 内 容

　預金業務、貸出業務、証券業務、内国為替業務、外国為替業務、生命保険代理店業務、
　損害保険代理店業務、附帯業務

会社の特徴

男 ５１９ 名

女 ２１６ 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制 　６０歳（継続雇用制度あり）

   〒668-0032　  （本店）         兵庫県豊岡市千代田町１－５

　当行は、創業明治３０年以来堅実経営を信条とし、兵庫県下を中心に営業展開する地域密着型の
地方銀行です。金融分野における規制緩和の進展や顧客のニーズの多様化・高度化等により競争が
一段と激化するなか、当行は引き続き経営管理態勢の改善・強化を図りながら、お客さまのニーズを
的確かつ迅速に把握して、付加価値の高い金融サービスの提供に努めています。

所在地

創業年月日 明治３０年１１月

http://www.tajimabank.co.jp

５，４８１百万円

（浜坂支店）　兵庫県美方郡新温泉町浜坂１２３６－１
（湯村支店）　兵庫県美方郡新温泉町湯１２３６

〒669-6702
〒669-6821

ホームページアドレス

　土曜・日曜日・祝日
　年末年始４日

　常用　・　パート等

休日.休暇

  倉橋　基

７３５ 雇用形態名

 　 　地域の皆さまのニーズに的確にお応えし、質の高い金融商品・サービスの提供に努めてまいりま
　　　す。

　当行は、経営環境の変化に的確に対応できる磐石な経営体質と信頼感を培い、地域の皆さまから
最も支持・信頼され、厳しい競争時代を勝ち抜いていくため、役職員一丸となって取り組んでおりま
す。

－　２８　－

　育児・介護休業制度等

勤務時間

雇用形態・勤務条件等

従業員数

午前８時３０分～午後５時３０分

　健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険・退職金、社員持株等

　月給

　通勤手当・時間外勤務手当・職務手当等

　年２回（７月・１２月）

株式会社 但馬銀行

http://www.tajimabank.co.jp/


企業名

資 本 金

代表者名

会 社 概 要

経 営 方 針

　１．裾野金融の徹底的推進
　２．金融効率化促進と地域社会への奉仕
　３．人格練成と職場の明朗化

事 業 内 容

会社の特徴

男 ２７５ 名

女 １３６ 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制

 　〒668-0033　　（本店）　　　　兵庫県豊岡市中央町17－8

　預金業務、貸出業務、内国為替業務、外国為替業務、
　代理業務、有価証券投資業務、国債、
　投資信託の窓口販売、保険の窓口販売他

jinji@tanshin.co.jp

http://www.tanshin.co.jp/

出資金　8億6,300万円

（本店）0796-23-1200
（浜坂支店）0796-82-1148 （湯村支店）0796-92-0055

メールアドレス
 　　　jinji@tanshin.co.jp

　完全週休2日制、祝日
　年末年始４日間

　当金庫は、お客様に安心してご愛顧を頂くため、自己資金の充実に努めており、21年3月期の自己
資本比率は22.06％と高水準を維持しています。この数値は、国内基準の４％を大幅に上回り金融業
界でも高位に位置し、当金庫の健全性を示すものです。

　常用

　但馬信用金庫は、大正13年創業以来85年を超える伝統と信用を背景に、創業の理念である「奉仕・
融和・誠実」をモットーに、いつの時代にあっても地域の一員として、ふれあいを求めながら、地域社
会の発展を願い共存共栄に徹してきました。今日の激しい金融変革期下で時代のニーズを的確に把
み、また豊かな地域社会づくりは、私達の使命であるという気概をもって真に信頼される地域金融機
関として、大いなる飛躍を目指し邁進しています。

411 雇用形態名

雇用形態・勤務条件等

従業員数

勤務時間

所在地

　　宮垣　和生

〒669-6702
〒669-6821

（浜坂支店）　兵庫県美方郡新温泉町浜坂４４９－２
（湯村支店）　兵庫県美方郡新温泉町井土２－１

TEL

FAX
 ホームページアドレス（本店）0796-23-7716

（浜坂支店）0796-82-3651 （湯村支店）0796-92-0347

創業年月日 大正１３年８月１日

－　２９　－

　健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険・厚生年金基金

　６０歳（継続雇用制度あり）
　最長６５歳まで

休日.休暇
午前８時４０分～午後５時4０分

(内休憩６０分）

　傷害保険、職員融資制度、退職年金他

　月給

　通勤手当・残業手当・食事手当・家族手当他

　年２回　(７月・１２月）

但馬信用金庫

mailto:jinji@tanshin.co.jp
http://www.tanshin.co.jp/


企業名

〒 669 －

TEL 0796 －
G

82 －
G

2896 メールアドレス

FAX 0796 －
G

82 －
G

0657

資 本 金

代表者名

会 社 概 要

経 営 方 針

事 業 内 容

会社の特徴
　実力主義 －

　教育重視 －

　助け合い －

男 ２０ 名

女 ５ 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制

　時給

　通勤手当・残業手当

　土曜日、日曜日､祝日、盆休
　年末年始、その他希望日

午前８時００分～午後５時００分

昭和６２年９月１０日

　池上　智子

ホームページアドレス

雇用形態名

800 万円

　警備員の皆が仲良く、気持ち良く仕事
が出来る様に配慮しています。それぞれ
の個人事情にあわせた仕事配置を致し
ます。短期間でも良いので、気楽に訪ね
てください。

－　３０　－

従業員数 　常用　・　パート

（本社）

雇用形態・勤務条件等

　６２歳（継続雇用制度あり）

２５

やる気のある警備員には高度な仕事を教え、能力によって給料が上がります。何年警
備員をやっているかではなく、どれだけ仕事が出来るかを重視しています。

良い警備員なる為に教育に多くの時間を使い最終的に資格が取れる様、出来ない人
には出来る様になるまで丁寧に指導します。

仕事が出来ない人へは、より出来る人が補い、会社の問題点は皆で話し合って決定し
ています。

休日.休暇勤務時間

　雇用保険・労災保険

所在地

創業年月日

兵庫県美方郡新温泉町三谷８６－４

6747

　警備業は安全を管理する仕事として、年々重要視されてきています。その社会情勢に合わせ「信頼」

される一流の警備員を育成し、尐数でも精鋭を目指しています。

　道路工事、祭り、駐車場等における安

全確保のための一般車両、歩行者、工

事車両の誘導

但馬ダイエー警備保障有限会社



企業名

新温泉町千谷２４０－１
新温泉町浜坂１９８８
新温泉町二日市７５３
新温泉町竹田９５３－３
新温泉町細田５０６－１
新温泉町細田１６０－１
新温泉町三谷１９４－２

TEL 0796 － 22 －7266
FAX 0796 － 22 －1138

出資金

代表者名

会 社 概 要

経 営 方 針

事 業 内 容

会社の特徴

男 ５２８ 名

女 ３２７ 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制

　（本　店）

　地域農業の振興と組合員皆様の暮らしに幅広いサービスを提供しています。

〒668-0046 兵庫県豊岡市立野町２０－２

　21年３月３１日現在

　｢たじまに生きるたじまを活かす」をスローガンに但
馬各地の農業振興を進め、地域社会の活性化に貢
献します。

所在地

〒669-6822

照来支店
八田支店

新温泉町細田５０６－１
新温泉町桐岡４５－４

温泉営農生活センター
農機センター温泉駐在所　

〒669-6822
〒669-6815
〒669-6943

温泉支店

〒669-6731
〒669-6831

温泉肉の店

〒669-6702

平成７年４月１日

　金子　洋一

浜坂営農生活センター　
〒669-6822
〒669-6747

メールアドレス

浜坂支店
大庭店

　６０歳（再雇用制度あり）

休日.休暇
午前８時３０分～午後５時００分

(業務により変動あり）

　財形貯金、健康診断他

　健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険・退職金等

　月給

　通勤手当・業務手当・住宅手当・家族手当

　前年度実績
　年３回　(６月・１２月・３月）

日曜、祝日、年末年始、（但し､月１回
土曜日半日出勤）
有給休暇とは別にリフレッシュ休暇

従業員数

勤務時間

　常用８５５ 雇用形態名

　総合農協（信用・共済・購買・販売・加工・福祉・

　利用・指導事業等）

－　３１　－

創業年月日

　貯金残高　３２６０億、 長期共済保有高 １兆６５２１億、 購買品供給高 ５１億、販売高５６億等

46億5,700万円

jinji@ja-tajima.or.jp
ホームページアドレス http://www.ja-tajima.or.jp

雇用形態・勤務条件等

たじま農業協同組合

mailto:jinnji@ja-tajima.or.jp
http://www.ja-tajima.or.jp/


企業名

〒 669 －

TEL 0796 －
G

82 －
G

1818 メールアドレス

FAX 0796 －
G

82 －
G

5114

資 本 金

代表者名

経 営 方 針

事 業 内 容

男 １０ 名

女 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制

午前８時００分～午後４時３０分

　土木工事全般

　地域社会の発展に貢献できる企業として、精一杯努力致します。

6702

（本社）

名

創業年月日 平成５年10月１日

１０

1,000

所在地
兵庫県美方郡新温泉町浜坂1793-3

　月給　・　日給

　通勤手当・皆勤手当・職務手当・家族手当

　年２回　（８月・１２月）

　第２土曜日､日曜日、祝日

　常用

雇用形態・勤務条件等

従業員数

　田中　秀夫

ホームページアドレス

万円

雇用形態

－　３２　－

　なし

休日.休暇

　慰安旅行

勤務時間

　健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険・退職金

株式会社 田中建設



企業名

〒 669 －

TEL 0796 －
G

82 －
G

1731 メールアドレス

FAX 0796 －
G

82 －
G

1732

資 本 金

代表者名

経 営 方 針

事 業 内 容

男 ２ 名

女 ２９ 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制

万円

　高級紳士肌着の縫製、

　ニットウェアの縫製、

　子供服、ズボンの縫製他

　ミズノピッチングシャツ、Tシャツ

午前８時２０分～午後５時０５分

従業員数

休日.休暇 　第２土曜日､日曜日、祝日

　６０歳（継続雇用制度あり）

　常用　・　パート

（本社）

ホームページアドレス

1,000

兵庫県美方郡新温泉町福富１７７

－　３３　－

３１ 雇用形態名

雇用形態・勤務条件等

勤務時間

所在地

創業年月日 昭和４４年10月

　慰安旅行、忘年会、バーベキュー大会

　健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険・退職金

　月給・日給・時給

　通勤手当・残業手当・皆勤手当

　当初より町の誘致企業である事を自負。
　地元の方々に喜んでいただける事業所にと努力いたしたいと思います。

6732

谷川ナイロン工業株式会社



企業名

〒 669 －

TEL 0796 －
G

82 －
G

4085 メールアドレス

FAX 0796 －
G

82 －
G

3867

資 本 金

代表者名

経 営 方 針

事 業 内 容

会社の特徴

男 ２ 名

女 １４ 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制

午前８時００分～午後５時００分

　従業員皆が、和気あいあいと楽しく仕事が出来ること。

勤務時間 　第２・４土曜日､日曜日、祝日

　常用１６ 雇用形態名

雇用形態・勤務条件等

従業員数

　学生用スポーツウェアー（上下）並びに野球、サッカーのユニホーム等のスポーツウェアー

所在地

創業年月日 昭和５５年５月１日

　谷田　明義

兵庫県美方郡新温泉町対田２１４２

6728

ホームページアドレス

－　３４　－

（本社）

　６２歳（継続雇用制度あり）

休日.休暇

　結婚手当、出産手当

　地元に女性の働く場所を、との要請により作った工場で、皆さんに喜んでもらえる明るく楽しい職場

で有りたい。

　健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険

　日給

　通勤手当・残業手当・生産手当

千原縫製



企業名

〒 669 －

TEL 0796 －
G

82 －
G

2654 メールアドレス

FAX 0796 －
G

82 －
G

0316

資 本 金

代表者名

会 社 概 要
　会社商号
　創立年月日
　本社所在地
　資本金
　従業員数 １７名

経 営 方 針

事 業 内 容

男 １５ 名

女 ２ 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制

  ・防犯監視カメラ等の　各種セキュリティ機器販売、機器工事、独居世帯への家族間映像配信通信

　健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険・退職金

　月給

　通勤手当・残業手当

　年１回

雇用形態・勤務条件等

従業員数

　日曜日、祝日午前８時１５分～午後５時００分

雇用形態

　・通信機器（PBX、ビジネスホン、FAX等）の販売、施工

（本社）

創業年月日 昭和５３年４月1日万円

telecom-matuoka@arion.ocn.ne.jp

名

勤務時間

所在地

300

兵庫県美方郡新温泉町浜坂２３０１－1

6702

　　企業となる。

昭和５３年４月１日
兵庫県美方郡新温泉町浜坂２３０１－1
3,000,000円

ホームページアドレス

有限会社　テレコムマツオカ

　松岡　　修

－　３５　－

　常用

　　自社のブランド力を上げて　他者と差別化される
　・社是　安全、品質を高めより良い商品、工事を納
めて

１７

　６０歳（継続雇用制度あり）

休日.休暇

　・宅内通信設備の施工、保守業務（LAN、IP通信設備の構築）

　・情報通信ネットワーク設備の設計、施工、保守業務（光ケーブルの敷設、架線、接続、宅内工事）

有限会社 テレコムマツオカ

mailto:telecom-matuoka@arion.ocn.ne.jp


企業名

〒 669 －

TEL 0796 －
G

82 －
G

1721 メールアドレス

FAX 0796 －
G

82 －
G

3509

資 本 金

代表者名

会 社 概 要

経 営 方 針

事 業 内 容

会社の特徴

男 １５９ 名

女 ６７ 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制

　通勤手当・残業手当・家族手当

　３．常に情熱を燃やし、進取の心でチャレンジします。

ホームページアドレス

勤務時間
(月末８時４５分～午後５時５５分）

www.tottori-shinkin.co.jp

　預金業務、融資業務、為替業務、各種代理店業務

　２．ふれあいを大切にし、裾野金融に徹した経営をすすめます。

　６０歳（再雇用制度あり）

休日.休暇

　クラブ活動、職員融資制度､職員預金制度、
　育児・介護休業制度

14億2,141

　月給

鳥取市栄町６４５

　健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険・退職金・年金基金

s1701001@facetoface.ne.jp

土曜日､日曜日、祝日(完全週休2
日制）有給休暇､連続休暇、記念日
休暇

午前８時４５分～午後５時１０分

－　３６　－

　常用２２６ 雇用形態

　投資信託窓販、その他一般金融業務

雇用形態・勤務条件等

　１．地域社会の繁栄を願い、豊かな未来づくりに貢献します。

　当金庫は、昭和25年8月鳥取庶民信用金庫として創立し、その後鳥取信用金庫と改組し、鳥取市を
中心に地元中小企業専門金融機関として、地域の発展とともに業容を拡大し、営業エリアも鳥取県東
中部、兵庫県但馬地区の２市４郡となり、地元では～ふれあい大好き～の“とりしん”として広く親しま
れ、職場風土も働き易い清新な雰囲気を残した中で、①とりしんの存在意義②経営姿勢と③職員自ら
の行動規範を明確にした経営理念のもと、地域の皆様に一層信頼され、「お客様の役に立つとりしん」
となるべく全力をあげて努力しています。

名

万円

従業員数

（本社）

　年２回　(７月・１２月）

6702
所在地

創業年月日 昭和２５年８月２１日

　藤本　英興

　信用金庫は協同組織金融機関といわれ、銀行とは異なる組織形態がとられています。

　したがって、銀行とは異なる「地域の中小企業や個人のための、金融の円滑化を図る」という社会的

役割が期待されています。これからも鳥取信用金庫は、ますます地域の情報発信源となり、地域活性

化の仕掛人となるよう努力してまいります。

兵庫県美方郡新温泉町浜坂１０９８－６

鳥取信用金庫

http://www.tottori-shinkin.co.jp/
mailto:s1701001@facetoface.ne.jp


企業名

〒 669 －

TEL 0796 －
G

82 －
G

2000 メールアドレス

FAX 0796 －
G

82 －
G

2001

資 本 金

代表者名

会 社 概 要
　自動車部門
　電話部門

経 営 方 針

事 業 内 容
　自動車部門

　電話部門

会社の特徴

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制

－　３７　－

１９８１年４月　営業開始

 皆様には、日頃よりご愛顧を賜り厚くお礼申し上げます。
 当社は、『株式会社NTTドコモ関西』の代理店として、ま
すます進化していく高度情報社会の中で、モバイルをもっ
と快適にご利用していただくため、ドコモショップではお客
様との「ふれあい空間」でドコモの商品・サービスに関す
るご提案やお問い合せにお応えするとともに、第三世代
携帯電話「FOMA｣を中心としたお客様のモバイルライフ
をもっと楽しくさらに快適にしてまいります。
 そのためには、当社ドコモショップ社員一人ひとりが自己
研鑽に励みお客様に最善のサービスをお届けしてまいり
ます。

自動車販売・車検・修理・車両りース等

　６０歳（継続雇用制度あり）

休日.休暇

　姫路市中小企業共済・社員旅行

　ドコモショップ浜坂店の所属する移動体事業部・ドコモショップグループは加古川・姫路方面に４店

舗、但馬方面に３店舗で、ドコモ商品の販売からアフターサービスまでを一元的に行っています。

勤務時間

　健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険・退職金制度

　月給

　通勤・皆勤・住宅・技能・家族・販売・免許・食事・出張・店長・残業手当

　年2回　(１２月・５月）

　週平均４０時間（シフト制）
　年間１０２日
　他に有給休暇１７日～１９日あり

所在地

創業年月日 昭和２８年８月

ホームページアドレス http://www3.ocn.ne.jp/~hamasaka/

1,000万円 2006年
5月現在

兵庫県美方郡新温泉町七釜１５－１

67４１

姫路市車崎１丁目８番３３号（本社）

従業員数 　常用１３０ 雇用形態名

dss-hamasaka@tea.ocn.ne.jp

雇用形態・勤務条件等

　松岡　節芳

１９５３年８月　営業開始

携帯電話販売・各種サービス等

光栄自動車整備株式会社 ドコモショップ浜坂店

http://www3.ocn.ne.jp/~hamasaka/
mailto:dss-hamasaka@tea.ocn.ne.jp


企業名

〒 669 －

TEL 0796 －
G

82 －
G

2500 メールアドレス

FAX 0796 －
G

82 －
G

1850

資 本 金

代表者名

会 社 概 要

経 営 方 針

村岡店

事 業 内 容

会社の特徴

男 ２６ 名

女 ９２ 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制 　６０歳（継続雇用制度あり）　社員慰労会（春､夏､冬）

万円5,000

名

雇用形態・勤務条件等

従業員数 雇用形態

湯村店

　常用　・　パート

－　３８　－

勤務時間

　健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険・退職金

　月給・時給

　通勤手当・残業手当

　年２回(８月・１２月）

　週休２日、有給休暇休日.休暇
午前８時００分～午後７時３０分

(上記時間内で交代制）

ホームページアドレス http://www.nakakei.net

　私達の食卓をにぎわせる自然の恵み。さまざまな気候風土、たしかな四季の移ろいのなかで育まれ
た多彩な山海の幸は、私たちの暮らしを豊かに彩ってくれます。ナカケーは、その中でも常に一番い
いものをお届けしたい。そんな願いでどこまでも素材にこだわり、そして地元の皆様に喜んでいただけ
る店づくりを目指しています。地元で生まれ、地元の皆様に愛され、育てていただいたナカケー。
　より良い商品を見出す妥協のない目、最適産地を選ぶ豊富な知識を磨き続けて、地元の皆様になく
てはならない店を創造しています。

　昭和元年に初代　仲山敬三により「仲敬」商店として出発しました。昭和２９年に会社組織となり、そ
れぞれの時代にあった店づくりを目指し、現在、総合食品を取り扱うスーパーマーケットとして美方郡
に３店舗展開しています。

　食品販売を通じて地元の豊かな生活に貢献するという、創業者の理念をそのまま受け継ぎ、今日ま

で皆様からのご愛顧をいただいています。

　美方郡にスーパーマーケットを３店舗　　　新温泉町･･･白川店・湯村店、　香美町･･･村岡店

　　　　　　　白川店

１１８

所在地

創業年月日 昭和２９年１月８日

　仲山　茂生

兵庫県美方郡新温泉町浜坂７３８

6702

hamasaka@nakakei.net

（本社） 兵庫県美方郡新温泉町浜坂７３８

株式会社 ナカケー

http://www.nakakei.net/
mailto:hamasaka@nakakei.net


企業名

〒 669 －

TEL 0796 －
G

82 －
G

1827 メールアドレス

FAX 0796 －
G

82 －
G

4695

資 本 金

代表者名

経 営 方 針

事 業 内 容

男 ５ 名

女 １ 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制

　・建築内装仕上工事

　・リフォーム工事

－　３９　－

勤務時間

　健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険

　月給

　交通費

　日曜日、隔週週休２日制、
　祝日10日、有給有

所在地

創業年月日 昭和４７年１０月

　中村　晴美

兵庫県美方郡新温泉町七釜１２-１

6741

k.n.n@rmm.ocn.ne.jp

休日.休暇

万円2,000

６ 雇用形態名

午前８時００分～午後６時００分

（本社）

　・室内装飾品販売、施工

ホームページアドレス

　１．私達は、明るい笑顔とマナーで顧客に接します。

　１．私達は、プロとして誇れる技術とサービスの提供に努めます。

　１．私達は、素晴らしいチームワークを発揮し、仕事の成果を高めます。

雇用形態・勤務条件等

従業員数

　１．私達は、常に創意工夫に努め品質の改善と向上を推進します。

　１．私達は、生き甲斐、働き甲斐のある企業の創造と生活の向上を実現します。

　・エレベーター扉リニューアル材「アートプレス」製造、販売元
　・特殊粘着テープ「ワイドタック」「Ｓタック」発売元

・光触媒「チタンガード２１」
・防滑加工
・特殊クリーニング

株式会社 ナカムラ

mailto:k.n.n@rmm.ocn.ne.jp


企業名

〒 669 －

TEL 0796 －
G

82 －
G

1630 メールアドレス

FAX 0796 －
G

82 －
G

3190

資 本 金

代表者名

経 営 方 針

事 業 内 容

男 ６ 名

女 ２ 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制

－　４０　－

所在地

創業年月日 昭和４０年４月１日

　中村　義秋

兵庫県美方郡新温泉町芦屋７８７－１

6701

nakamura-jyuuki@gol.com

（本社）

万円1,000

　健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険

　月給・日給・時給

　通勤手当・残業手当

　・家屋、その他基礎工事

　堅実、誠実に事業を推進し、自信を持って皆様に納得してもらえる会社をモットーにしています。

　・管工事

　有

雇用形態・勤務条件等

　なし

休日.休暇

　あり

８ 雇用形態名 　常用　・　パート従業員数

午前８時００分～午後５時００分

ホームページアドレス

　・一般土木建設業
　・埋立・造成

勤務時間

　・下水道布設工

株式会社 中村重機

mailto:nakamura-jyuuki@gol.com


企業名

〒 669 －

TEL 0796 －
G

82 －
G

0836 メールアドレス

FAX 0796 －
G

82 －
G

2445

資 本 金

代表者名

会 社 概 要

経 営 方 針

事 業 内 容

会社の特徴

男 ４ 名

女 １ 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制

従業員数

　設計施工で手造りの住宅

　常用５ 雇用形態名

　建築工事業､大工工事業、屋根工事業、

　内装仕上げ工事業､タイルブロック工事業

雇用形態・勤務条件等

万円1,000

　木造住宅建築、社､寺建築等

　リフォームから新築工事まで

　丈夫で住みよい家造り

午前８時００分～午後５時３０分

所在地

創業年月日 昭和４７年１０月15日

　仲山　勝之

兵庫県美方郡新温泉町清富１６５－１

67１１

ホームページアドレス

（本社）

－　４１　－

　なし

休日.休暇

　春､夏レクレーション、社員旅行

勤務時間

　労災保険・退職金

　月給　･　日給

　残業手当

　第２・４土曜日、毎週日曜日

株式会社 仲山工務店



企業名

〒 669 －

TEL 0796 －
G

82 －
G

3603 メールアドレス

FAX 0796 －
G

82 －
G

5271

資 本 金

代表者名

会 社 概 要

経 営 方 針

事 業 内 容

会社の特徴

男 ９ 名

女 １ 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制

　常用１０ 雇用形態名

雇用形態・勤務条件等

従業員数

300

所在地

創立年月日 平成９年１２月１７日(創業明治４２年）

－　４２　－

　西岡　秀幸

兵庫県美方郡新温泉町芦屋９７－１

670１

nishioka-sekizai@io.ocn.ne.jp

ホームページアドレス

　石材の販売、加工､施工、墓石、
　祈念碑、文字彫刻ブラスト専門店

　兵庫県全域､鳥取県､岡山県、関西の

石材業者より、文字彫刻の依頼多数

（本社）

万円

　信用､誠意をモットーに、より良いお墓づくりのおてつだい。

　創業以来、信用誠意を社訓とし、事業拡大のため、平成９年現在地に移転。

　ブラスト専門店として広く事業を行っている。

休日.休暇勤務時間

　健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険

　月給　･　日給

　残業手当・家族手当

　年２回　(8月・１２月）

　日曜日、祝日､年末年始、
　夏期

午前８時００分～午後６時００分
休憩あり

有限会社 ニシオカ石材

mailto:nishioka-sekizai@io.ocn.ne.jp


企業名

〒 669 －

TEL 0796 －
G

83 －
G

3131 メールアドレス

FAX 0796 －
G

83 －
G

3132

資 本 金

代表者名

経 営 方 針

事 業 内 容

男 ２ 名

女 ２ 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制

－　４３　－

６２歳（継続雇用制度あり）

休日.休暇勤務時間

　健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険

　月給　･　日給

  第３水曜日、週２日午前９時００分～午後６時００分

所在地

創業年月日 平成１３年４月

　西村　正行

兵庫県美方郡新温泉町三谷２００

6747

masayuki@hal.ne.jp

ホームページアドレス http://www.n-powers.com

万円

（本社）

300

　パート　４ 雇用形態名

雇用形態・勤務条件等

従業員数

　3．二シムラパワーズは地域スポーツの発展に貢献します。

　スポーツ施設、スポーツ用品の販売、修理、
　設計、見積、チームウェア、野球、サッカー、
　室内打撃練習場

　

　2．二シムラパワーズはお客様の満足の実現に努力します。
　1．二シムラパワーズは真の地域密着スポーツ店を目指します。

有限会社 ニシムラパワーズ

mailto:masayuki@hal.ne.jp
http://www.n-powers.com/


企業名

〒 669 －

TEL 0796 －
G

82 －
G

3850 メールアドレス

FAX 0796 －
G

82 －
G

3870

資 本 金

代表者名

会 社 概 要

経 営 方 針
　社是
一．美しく、強

事 業 内 容

会社の特徴

男 ７ 名

女 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制

－　４４　－

nikkou@yacht.ocn.ne.jp

　一 美しく、強い、質のよい品物を安く、速やかにお客様に手渡すことこそ、人々に喜ばれ愛される
　　　道である。
　一 １人ひとりの従業員が活力を持った積極経営を目標とする。
　一 優れたマーケティングにより顧客に信頼される企業になる。

　済木　昭光

午前８時００分～午後５時００分
年間105日（日曜、祝日、夏期、年末年
始、指定日）　特別休暇（慶弔等）

2,000

67０１

（本社）

　品質方針
　大いなる意欲と技術を駆使し、お客様に安心と信
頼を得る製品とサービスを提供すると共に、社会に
貢献する。

　土木一式工事、建築一式工事、とび・土工・
　コンクリート工事、管工事、舗装工事、
　しゅんせつ工事、造園工事、水道施設工事

所在地

創業年月日

兵庫県美方郡新温泉町芦屋３５１－９

昭和６０年７月1日

ホームページアドレス

万円

　健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険・退職金

　通勤手当・職務手当・家族手当・資格手当

　年２回　(７月・１２月）月給（社員）　・　日給月給（従業員）

　建設業許可（兵庫県知事許可（特‐18）第700413号）

　６０歳（継続雇用制度あり）

休日.休暇

　社員旅行

雇用形態・勤務条件等

従業員数 　常用７ 雇用形態名

勤務時間

日興建設株式会社

mailto:nikkou@yacht.ocn.ne.jp


企業名

〒 669 －

TEL 0796 －
G

82 －
G

3171 メールアドレス

FAX 0796 －
G

82 －
G

4110

資 本 金

代表者名

会 社 概 要

経 営 方 針

事 業 内 容

会社の特徴

男 名

女 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制

－　４５　－

　約2000種類のレコード針の一貫生産、ダイヤモンドを利用した工業用部品の加工。

　

万円2,000

　社是･･･誠意、創意､熱意をもって社業の繁栄を図り、広く社会に奉仕し、世界文化に貢献する。

　明治６年６月創業。 昭和３４年１０月会社設立。 昭和５２年６月営業本部大阪事務所開設。 昭和５６
年５月医療用具製造許可認定。 平成２年４月CDピックアップレンズクリーナー開発。 平成９年３月ダイ
ヤモンドバー販売開始。 平成15年11月ＩＳＯ9001　2000取得。 平成17年6月「元気企業」の認定受け
る。平成20年12月ISO14001：２００４取得　平成21年3月但馬産業大賞「キラリと輝く技術部門」の大賞

　６０歳（継続雇用制度あり）

休日.休暇

　ダイヤモンドデンタルバー製造販売、

オーディオアクセサリー各種､レコード針

各種製造販売、コンタクトゲージ等のダ

イヤモンド工具他

勤務時間

　健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険・退職金

　月給　・　日給

　通勤手当・残業手当・家族手当等

　年２回　(7月・１２月）

　年間カレンダーによる年間126日午前８時００分～午後５時００分

所在地

創業年月日 昭和３４年１0月

　仲川　和志

兵庫県美方郡新温泉町芦屋100

6701

ホームページアドレス http://www.jico.co.jp

（本社）

　常用　・パート５５ 雇用形態名

雇用形態・勤務条件等

従業員数

　社訓・・・より速く、より多く、より正確に、より美しく、より良い方法でより安く、より安全に、より楽しく

　　　　　　生産販売しよう。

日本精機宝石工業株式会社

http://www.jico.co.jp/


企業名

〒 669 －

TEL 0796 －
G

82 －
G

3071 メールアドレス

FAX 0796 －
G

82 －
G

3073

資 本 金

代表者名

会 社 概 要

経 営 方 針

会社の特徴

男 １６ 名

女 １ 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制

　常用１７ 雇用形態名

雇用形態・勤務条件等

従業員数

昭和４７年４月５日

－　４６　－

　株本　尚夫

兵庫県美方郡新温泉町三谷１５７－１

6747

（本社）

万円

午前８時００分～午後４時４０分

所在地

創業年月日

  顧客ニーズを的確にとらえ、生コンクリートを安定

供給し、当社の信頼度を高め責任を果たす。

　また、環境保全を念頭に社会に益々貢献出来るよ

う、全社員が努力しています。

　６０歳（継続雇用制度あり）

休日.休暇

　社員旅行、慶弔見舞金
　育児､介護休業制度等

勤務時間

　健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険・退職金

　月給

　通勤手当・残業手当

　年２回　(7月・１２月）

１年単位の変形労働時間制を採用、年
間カレンダーによる（日曜、祝日、夏
期.、年末年始休暇）

　生コンクリートの製造販売を主業とし、生コンクリートをポンプ車による圧送業務も行っています。

ホームページアドレス

1,000

　品質管理監査合格工場
　日本工業規格表示認定工場

　当社は、製造、営業活動、輸送におい
て高品質の製品とサービスを提供し、地
域の発展に寄与し、当社の技術レベル
の向上を目指します。

浜坂小野田レミコン株式会社



企業名

〒 669 －

TEL 0796 －
G

82 －
G

3734 メールアドレス

FAX 0796 －
G

82 －
G

4826

資 本 金

代表者名

経 営 方 針

事 業 内 容

男 １０ 名

女 1 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制

－　４７　－

　常用

　技術開発に努め、地域の現況を測ると共に、人と自然の調和を考え信頼される総合建設コンサルタ

ントを目指します。

１１ 雇用形態

雇用形態・勤務条件等

ホームページアドレス

昭和６０年７月１日

　・建設コンサルタント(一般土木設計）

　・測量（地上測量全般）

　・地質、土質調査（地質調査ボーリング、

　　物理試験）

　松岡　一弘

万円1,000

午前８時００分～午後５時００分

　・開発申請（林地開発・都市計画法による開発）

従業員数

所在地

創業年月日

　・その他（環境調査）

（本社）

兵庫県美方郡新温泉町芦屋３５１－９

6701

hamasaka@silver.ocn.ne.jp

名

　６０歳（継続雇用制度あり）

休日.休暇

　社員寮（独身、家族）

勤務時間

　健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険・退職金

　月給

　交通費(会社規定による）

　年２回　(7月・１２月）

　日曜日、祝日、第２・４土曜日、
　年末年始、夏季､特別休暇

株式会社 ハマサカ建設コンサルタント

mailto:hamasaka@silver.ocn.ne.jp


企業名

〒 669 －

TEL 0796 －
G

82 －
G

1398 メールアドレス

FAX 0796 －
G

82 －
G

3592

資 本 金

代表者名

会 社 概 要

経 営 方 針

男 ７ 名

女 ５３ 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制

午前８時００分～午後５時００分

兵庫県美方郡新温泉町七釜９０４

ホームページアドレス

　健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険・退職金

創業年月日

（本社）

所在地
6741

　通勤手当

　年２回

　職種により日曜出勤あり
　（勤務割表による）

雇用形態・勤務条件等

　一般病院（療養型病床）

昭和３３年１０月１日

　阪本　重之

－　４８　－

　なし

休日.休暇勤務時間

雇用形態名

　患者に誠意を以って対応できる医療を志す。

従業員数 　常用　・パート６０

医療法人 杏風会 浜坂七釜温泉病院



企業名

〒 669 －

TEL 0796 －
G

82 －
G

1881 メールアドレス

FAX

資 本 金

代表者名

経 営 方 針

事 業 内 容

会社の特徴

男 ７ 名

女 １ 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制

－　４９　－

300

　一般乗用旅客自動車運送事業

　（タクシー５台）

　人の和を大切に一致協力し、家族的で
和気藹々の楽しい職場を目指していま
す。

　６０歳（継続雇用制度あり）

休日.休暇

　２時間ドック

勤務時間

　健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険・退職金

　月給

（本社）

万円

　通勤手当・残業手当・皆勤手当・出来高（歩合）

　年２回　(7月・１２月）

　月６日、年休２０日１週４０時間　１サイクル６日（３４時間）

所在地

創業年月日 昭和３３年３月２６日

　安全・親切・迅速をモットーに、地域の皆様に愛され信頼される快適運行を目指しています。

　守山　康博

兵庫県美方郡新温泉町芦屋３３０－１

6701

ホームページアドレス

　常用８ 雇用形態名

雇用形態・勤務条件等

従業員数

浜坂タクシー有限会社



企業名

〒 669 －

TEL 0796 －
G

82 －
G

3020 メールアドレス

FAX 0796 －
G

82 －
G

3416

資 本 金

代表者名

会 社 概 要

経 営 方 針

事 業 内 容

会社の特徴

男 ３１ 名

女 ３ 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制

　共済部門/購買部門

  直販部門/販売部門

　製氷冷蔵部門/機関修理利用部門

雇用形態・勤務条件等

従業員数

　海の水産物を扱う

勤務時間

３４

　　　　　　　　 　採貝藻漁業

　■年間漁獲数量5,850t／年間水揚げ金額３０億円
　■組合員／469名（正組合員258名・準組合員171名）

－　５０　－

午前８時００分～午後５時００分

(勤務状態により変わる）

　組合員が協同して活動を行い、漁業の
生産能率を上げ、もって組合員の経済
的、社会的地位を高めることを目的と
し、健全な自立漁協を目指す。

　月給　・　日給　・　時給

４.６億

　■漁獲の隻数　１ｔ未満･･･２０１隻／　1～１０t･･･８０隻／　10t以上･･･２４隻
　■漁業種類　沖合底びき網漁業/沖合いかつり漁業/沿岸いかつり漁業/一本釣り漁業/定置網漁業
／

所在地

創業年月日 昭和４９年８月２２日

　川越　一男

兵庫県美方郡新温泉町芦屋６６３－１

（本社）

6701

円

ホームページアドレス http://www.hamasaka.gr.jp

　健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険・退職金

　常用　・　パート

休日.休暇

　慰労旅行、夏期練成会

　勤続手当・調整手当・家族手当・役職手当・通勤手当・厚生手当

名

　６０歳（継続雇用制度あり）

雇用形態

　年２回　(7月・１２月）

浜坂町漁業協同組合

http://www.hamasaka.gr.jp/


企業名

〒 669 －

TEL 0796 －
G

82 －
G

0519 メールアドレス

FAX 0796 －
G

82 －
G

0519

資 本 金

代表者名

経 営 方 針

事 業 内 容

男 ３ 名

女 １ 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制

　第2・４土曜日、日曜日、祭午前８時００分～午後６時００分

４ 雇用形態

雇用形態・勤務条件等

従業員数 　常用　・　パート

所在地

（本社）

昭和４３年４月

兵庫県美方郡新温泉町諸寄７４２

900 万円 創業年月日

　月給　・　日給

名

6753

ホームページアドレス

　高齢化社会に対し、真心こめた住まい作りを目指します。

－　５１　－

　浜根　美智男

　建築工事一式

　６０歳（継続雇用制度あり）

休日.休暇勤務時間

　健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険

有限会社 浜根工務店



企業名

〒 669 －

TEL 0796 －
G

82 －
G

3011 メールアドレス

FAX 0796 －
G

82 －
G

3724

資 本 金

代表者名

経 営 方 針

事 業 内 容

会社の特徴

男 ２６ 名

女 ４９ 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制

－　５２　－

ホームページアドレス

　３．時代環境に曲げられない一徹な姿勢

　１．原材料の厳選
　２．加工段階での純正

　営業所･･･米子、城崎、鳥取、東京
　直営店･･･但海屋（たじみや）池袋店、
　　　　　　 　たじみや神戸店

　4.個人の尊重と人材育成

　６０歳（継続雇用制度あり）

休日.休暇

　社員旅行

勤務時間

　健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険・退職金

　月給　・　日給月給　・　時給

　通勤手当・職務手当・皆勤手当・家族手当

　年２回　(８月・１２月）

　年間１０５日午前８時３０分～午後５時３０分

昭和３８年５月２４日

　山本　達也

兵庫県美方郡新温泉町芦屋４５１

6701

（本社）

万円3,000

雇用形態・勤務条件等

従業員数

所在地

創立年月日

　5.地域社会への貢献

　ギフト部門、一般食品部門、名産品部門を置き、全国各地に販売ルートを拡大する。一方、別ブラン
ド｢但海屋（たじみや）」として食品を作る者の守るべき４条件

　営業品目･･･海産珍味、魚介類粕漬、

　　　　　　　　　味噌漬、塩辛類、佃煮、お茶漬け等
　主要取引先 ･･･JR東日本、JR西日本、そごう
　　　　　　　　　　　東海キヨスク、西武百貨店、
　　　　　　　　　　　阪急百貨店、マリンフーズ、国分

　４．自ら99％消費者の自覚

名

　を設定し、安全で安心して食べられる食品造りに取組んでいる。

　常用　・　臨時　・　パート

　1.顧客のニーズを先取りし、未来に豊かな食文化を提供する
　2.健全な企業活動による利潤の追求
　3.従業員の幸福の極大化

７５ 雇用形態

浜美屋食品株式会社



企業名

〒 669 －

TEL 0796 －
G

82 －
G

3019 メールアドレス

FAX 0796 －
G

82 －
G

3218

資 本 金

代表者名

経 営 方 針

事 業 概 要

会社の特徴

男 ５ 名

女 ５ 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制

－　５３　－

従業員数

（本社）

万円300

　３．葬祭部

　2．修理に関しては大小に拘らず、丁寧に仕上げる。

　3．お客様の立場になって、相談を受けさせてもらう。

　１．仏壇仏具、神具寺院用仏具販売部

　２．漆塗・金箔押・念珠等修理部

雇用形態・勤務条件等

　1．責任の取れる物を販売する。

　従業員全員で相談しながら、時代に合わせた仕事をして行きます。

所在地

創業年月日 平成元年５月１日

　福島　一利

兵庫県美方郡新温泉町三谷１６６

6747

ホームページアドレス

　あり

休日.休暇

　退職積立金等

　常用１０ 雇用形態名

勤務時間

　健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険

　月給

　通勤手当・皆勤手当・家族手当・葬具手当

　年２回　(８月・１２月）

　交代制週１日、有給有午前８時００分～午後５時００分

有限会社 福島仏壇店



企業名

〒 669 －

TEL 0796 －
G

83 －
G

1616 メールアドレス

FAX 0796 －
G

83 －
G

1618

資 本 金

代表者名

会 社 概 要

経 営 方 針

事 業 内 容

（本社）

会社の特徴

男 ２ 名

女 １ 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制

　社会の複雑化、多様化に伴い建設機

械における環境意識も重要性を増して

います。その為の技術向上を目指し、最

高の機能のご提供をいたします。又地

域の発展に貢献いたします。

　建設機械・材業機械の販売、修理、

　レンタル
　ユニットハウス新・中古販売

　トランクルーム貸事務所

　犬のお風呂屋さん

－　５４　－

　６０歳（継続雇用制度あり）

休日.休暇

　社員旅行・育児・介護休業

勤務時間

　健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険・財形

　月給

　通勤手当・皆勤手当・残業手当

　年２回　(8月・１２月）

午前８時００分～午後５時００分

創業年月日 昭和４８年８月２０日

ホームページアドレス http：//www4.ocn.ne.jp/~fukuta-k/

6743

（本社） 鳥取市船木１２６－２

　日曜、祝日他（年間105日）

　平成4年鳥取県日野郡日南町に日南営業所を開設し、平成１７年１１月但馬営業所を開設する。

　福田　哲夫

　昭和48年建設機械の販売、修理を主に創業開始、信頼と実績を積む。

　誠実なハート、確かなテクノロジー、迅速なフットワークでお客様のニーズにお答えします。

所在地

1,000 万円

兵庫県美方郡新温泉町古市４６０-２

　常用３ 雇用形態名

雇用形態・勤務条件等

従業員数

有限会社 福田建機 但馬営業所



企業名

〒 669 －

TEL 0796 －
G

82 －
G

2307 メールアドレス

FAX 0796 －
G

82 －
G

5517

資 本 金

代表者名

経 営 方 針

事 業 内 容

会社の特徴

男 ３ 名

女 ２ 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制

－　５５　－

　常用５ 雇用形態名

雇用形態・勤務条件等

従業員数

所在地

創業年月日 Ｈ１５．９．４

ホームページアドレス

300 万円

兵庫県美方郡新温泉町戸田２０１

6746

（本社）

　日曜日、年末年始、盆休勤務時間 午前８時００分～午後５時００分

　県、町、入札による公共事業、民間工事、一般土木、上下水道、管工事

　Ｈ２２　福祉部（グループホーム）７月オープン予定

　少数の従業員での営業。

　１人１人の力を発揮し、みんなで確実に１つ１つ現場をこなす。１人１人様々な事をこなしてもらう。

　又、若い力を加え未来に向かって頑張りたい。皆様に喜んでいただける仕事をやり続けたい。

　

　井上登士郎

　全員で力を合わせ不況を乗り切る。

fujiken1@titan.ocn.ne.jp

　６５歳

休日.休暇

　忘年会、新年会、不定期的慰労会

　雇用保険・労災保険

　日給

　通勤手当・残業手当・精勤手当

　年２回　(８月・１２月）

有限会社 富士建設

mailto:fujiken.1@titan..ocn.ne.jp


企業名

〒 669 －

TEL 0796 －
G

82 －
G

3181 メールアドレス

FAX 0796 －
G

82 －
G

3183

資 本 金

代表者名

経 営 方 針

事 業 内 容

男 ４８ 名

女 ７８ 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制

　月給（社員）・時間給（パート）

従業員数

　社　　　是　　創造一路

　　　つけもの･･･赤しば漬、青じそきゅうり

　　　　　　　　　　寒天つぼ漬等

１２６

　企業理念　　フジッコの心

　　　-共生と感謝の歓びを込めて-

－　５６　－

　

　　　麻婆豆腐の素

　食料品製造業

　　　とろろ昆布･･･純とろ、ふじとろ等

　　　佃　　 　煮･･･ふじっ子煮、しいたけ昆布

　　　 　　　　　　　　かつお昆布等

名

雇用形態・勤務条件等

　６０歳（再雇用制度あり）

休日.休暇

　定期健康診断、社員旅行等

勤務時間

　健康保険・厚生年金・雇用保険・退職金等

　通勤手当・残業手当・皆勤手当

　年２回　(６月・１２月）

（午前９時００分～午後２時５０分）
（午前９時００分～午後５時００分）

　日曜、祝日含め年間１１１日
午前８時００分～午後５時００分

所在地

創業年月日 昭和４３年８月

　山田　勝重

兵庫県美方郡新温泉町福富１７８

6732

ホームページアドレス

（本社）

万円9,050

　常用　・パート雇用形態

フジコン食品株式会社



企業名

〒 669 －

TEL 0796 －
G

82 －
G

5588 メールアドレス

FAX 0796 －
G

82 －
G

5589
資 本 金

代表者名

会 社 概 要

経 営 方 針

事 業 内 容

会社の特徴

男 ４ 名

女 １ 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制

　　月給

午前８時００分～午後５時００分 　第２・４土曜日、日曜日、祝日

　平成１７年６月１日創業

  従業員　５名

　努力して共に生きる会社。

　ベテラン揃いです。何でもご相談を

　上下水道設備工事、オール電化
　キッチン、バス、トイレのリフォーム、工事

　田中　収

－　５７　－

　なし

休日.休暇

　通勤手当

　年２回　(７月・１２月）

勤務時間

　健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険・退職金

所在地

創業年月日 平成１７年６月１日

ホームページアドレス

兵庫県美方郡新温泉町浜坂793-1

6702

（本社）

　常用５ 雇用形態名

雇用形態・勤務条件等

従業員数

rfwyy256@ybb..ne.jp

フローテック

mailto:flow-tech@done.con.ne.jp
mailto:flow-tech@done.con.ne.jp
mailto:flow-tech@done.con.ne.jp
mailto:flow-tech@done.con.ne.jp
mailto:flow-tech@done.con.ne.jp


企業名

〒 669 －

TEL 0796 －
G

82 －
G

4147 メールアドレス

FAX 0796 －
G

82 －
G

4457

資 本 金

代表者名

経 営 方 針

事 業 内 容

主要取引先
 

　関連企業

男 ３ 名

女 ５ 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制

－　５８　－

　常用　・パート８ 雇用形態名

　DIY用品、住まいに関する用品、ペット用品、
　園芸用品、カー用品など、住まいに関する
　総合用品の販売。

　６０歳（継続雇用制度あり）

雇用形態・勤務条件等

４週７休体制、夏2日、冬3日午前８時３０分～午後7時

　健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険・退職金

休日.休暇

　地域の健全な家庭生活を営むご家庭の皆様に｢DO　IT　YOUR　SELF（DIY）による手作りの喜びか

ら、増改築による、より快適な住まいづくり」を中心とした生活関連商品及びサービスを提供し、潤い

のある豊かで快適な住まい環境づくりのお役に立ちたいと願っています。また、常にご家族揃って楽し

くお買い物ができ、心和む家族だんらんの場であり、更に、創造(文化）活動による喜びの場でもあり

たいと願っています。

所在地

創業年月日 昭和５８年３月１日

　服部　慶司

兵庫県美方郡新温泉町浜坂４４０－１

6702

ホームページアドレス

hc4147@gold.ocn.ne.jp

（本社）

　制服貸与、社員旅行、定期検診、
　各種研修、資格取得制度

万円1,000

　　㈱上島亀雄商店、上島プロパン㈱

勤務時間

従業員数

　月給　・　時給

　通勤手当・残業手当・皆勤手当

　年２回　(８月・１２月）

　　稲岡金物㈱、藤井商事㈱、㈱パルタック、
　　㈱イエローハット、㈱あらた、㈱天常園、

株式会社 ホームセンターハンド

mailto:hc4147@gold.ocn.ne.jp


企業名

〒 669 －

TEL 0796 －
G

82 －
G

3393 メールアドレス

FAX 0796 －
G

82 －
G

4612

資 本 金

代表者名

経 営 方 針

事 業 内 容

会社の特徴

男 ５ 名

女 ２ 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制

　常用　・パート

－　５９　－

　なし

休日.休暇

　社内旅行

勤務時間

　健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険

　月給

　通勤手当・残業手当・皆勤手当・家族手当

　年２回　(８月・１２月）

　日曜日、祝日、第２土曜日午前８時００分～午後５時００分

所在地

創業年月日 昭和５０年４月１日

　脇本　浩三

兵庫県美方郡新温泉町二日市7６５－2

6731

setubiya@alto.ocn.ne.jp

ホームページアドレス

（本社）

７ 雇用形態名

　誠心誠意対応する。

雇用形態・勤務条件等

従業員数

　店はお客様のためにある。

　商売はサービスからはじまる。

　管工事業、衛生設備工事業、汚水、

　浄化槽設備、給湯、ボイラー設備工事

万円500

北但設備有限会社

mailto:setubiya@alto.ocn.ne.jp


企業名

〒 669 －

TEL 0796 －
G

82 －
G

1800 メールアドレス

FAX 0796 －
G

82 －
G

3877

資 本 金

代表者名

経 営 方 針

事 業 内 容

男 ４ 名

女 １ 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制

－　６０　－

　・信頼される企業となる為、社員の資格・技術の向上をはじめ、一社会人としての人間形成に

　　努めます。

５ 雇用形態名

　(２)消防設備　・自火報設備　・各警報設備設計、施工

　　　保守管理、点検

雇用形態・勤務条件等

（本社）

従業員数

　(１)電気設備・高圧、低圧電気設備・冷暖房設備

　　　・放送通信設備･TV衛生放送設備

　(４)家庭用軟水器（軟太郎、美肌っ子）販売・設置

　(５)イルミネーション販売　設計施工

　常用

　(３)一般土木工事

　日曜、祝日、年末年始、
　盆休、第２土曜日

午前８時００分～午後５時００分

所在地

創業年月日 昭和５４年２月１９日

　　松本　洋二

兵庫県美方郡新温泉町浜坂２２９－１

6702

girininjyoh1@mxa.nkansai.ne.jp

ホームページアドレス

　・常に安全で快適な電気設備を提供します。

　・お客様、業者様など人との出会いを大切にします。

　６２歳

休日.休暇勤務時間

　健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険・退職金

　日給月給

　通勤手当・残業手当

　年２回

有限会社 松本電気商会

mailto:girininjoh1@mxa.nkansai.ne.jp


企業名

〒 669 －

TEL 0796 －
G

82 －
G

500１ メールアドレス

FAX 0796 －
G

82 －
G

5009

資 本 金

代表者名

会 社 概 要

経 営 方 針

事 業 内 容

会社の特徴

男 ２０ 名

女 ４０ 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制

　常用　・　パート

6701
所在地

創業年月日300 万円

兵庫県美方郡新温泉町芦屋８５３

（本社）

ホームページアドレス http://www.maruwa55.com

－　６１　－

info5001@maruwa55.com

雇用形態名

勤務時間 午前８時００分～午後５時００分 　元日、４週６休、慶弔等

平成１７年１１月３日

雇用形態・勤務条件等

従業員数

　渡辺　義己

　山陰海岸最大の海産物市場で種類豊富な生鮮水産物を安全供給すること。

　尚且つ、新鮮な食材を使用した食堂経営でサービスを心がけ業績を伸ばしている。

　レストラン、喫茶等の飲食店

　鮮魚抜群で安価な商品の揃った直売所と人気のかに料理、海鮮料理でリピータの多い食堂街があ
る。

　海産物直売・宅配業務（ネット販売）及びレストラン・食堂経営

　鮮魚、海産加工品及びお土産の小売

　関連企業･･･㈱マルワ渡辺水産・㈱マルワフーズ渡辺水産・㈱隆栄水産・(有)ダイワ自動車

６０

　海産物の仕入れ及び卸売

　６５歳（継続雇用制度あり）

休日.休暇

　社員旅行、親睦会

　健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険・退職金（退職金制度は規定あり）

　　日給月給　・　日給　・　時給

　通勤手当・残業手当・職務手当

　年２回　(８月・１２月）

株式会社 マル海 渡辺水産 本社 大阪案内所

http://www.maruwa55.com/
mailto:info5001@maruwa55.ocm
mailto:info5001@maruwa55.ocm
mailto:info5001@maruwa55.ocm


企業名

〒 669 －

TEL 0796 －
G

82 －
G

5005 メールアドレス

FAX 0796 －
G

82 －
G

5008

資 本 金

代表者名

経 営 方 針

事 業 内 容

会社の特徴

男 ７０ 名

女 １６０ 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制

　㈱マルワフーズ渡辺水産

職種により規定

雇用形態・勤務条件等

従業員数 　常用　・パート

万円8,000 創業年月日 昭和５１年１月１日

　渡辺　隆一

兵庫県美方郡新温泉町芦屋３６５

－　６２　－

関連企業

　㈱隆栄水産

　鮮度の高い水産物を食卓に供給する為の最新式機械整備のなかで、社員一人ひとりが、常に質の
高い水産加工技術を追究して顧客ニーズに応え、安定した会社運営を通じて地域社会の生活向上に
貢献する。

　㈱マル海渡辺水産

6週6休、盆休、年末年始、慶弔等

　６５歳（継続雇用制度あり）

休日.休暇

社員旅行

　㈱マルワ水産運輸

　㈲ダイワ自動車

２３０ 雇用形態名

　年２回　(８月・１２月）

勤務時間

　健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険・退職金等

　月給　・　日給月給　・　時給

　通勤手当・皆勤手当・職務手当・家族手当

6701

（本社）

ホームページアドレス

　海産物の加工品製造及び卸売

所在地

株式会社 マルワ渡辺水産
本社、香住営業所、マルワスーパー



企業名

〒 669 －

TEL 0796 －
G

82 －
G

3860 メールアドレス

FAX 0796 －
G

82 －
G

3860

資 本 金

代表者名

経 営 方 針

事 業 内 容

会社の特徴

男 ２ 名

女 ３ 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制

－　６３　－

（本社）

　なし

休日.休暇

雇用形態・勤務条件等

従業員数

勤務時間

　健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険

　通勤手当・精勤手当

　月給　・　時給（パート） 　年２回　(８月・１２月）

　正社員　週１日、有給休暇
　パート　週２日

午前８時３０分～午後７時３０分

　社員の実力を業務に生かす事の出来

る職場です。

　常用５ 雇用形態名

所在地

創業年月日

　松岡　昌弘

兵庫県美方郡新温泉町浜坂２８３－１

6702

ホームページアドレス

　洋菓子、焼きたてパン･調理パン、

　手造りシャ－ベット、喫茶

　仕入商品は少なく自店のオリジナル商品を提供しています。

昭和６３年１２月８日

　年中無休でお客様にお応えしています。

フランス菓子 マロニエ浜坂店



企業名

〒 669 －

TEL 0796 －
G

82 －
G

5115 メールアドレス

FAX 0796 －
G

82 －
G

5118

資 本 金

代表者名

経 営 方 針

事 業 内 容

男 ５ 名

女 ８ 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制

－　６４　－

　鮮魚・加工品の小売

ホームページアドレス

　鮮魚・加工品の全国主要市場へ出荷

所在地

創業年月日 昭和２８年８月

　木村　善昭

兵庫県美方郡新温泉町芦屋８５３－９８

6701

（本社）

午前８時００分～午後５時００分

雇用形態・勤務条件等

従業員数 　常用　・パート１３ 雇用形態名

　お客様の声にお応えして、良い品を喜んで食べて頂けるよう商品を生産しています。

　６０歳（継続雇用制度あり）

休日.休暇勤務時間

　健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険・退職金

　月給　・　時給

　通勤手当・残業手当・職種手当・家族手当等

　年２回　(８月・１２月）

　土曜日、年末年始、盆休

有限会社 三重水産



企業名

〒 669 －

TEL 0796 －
G

82 －
G

1321 メールアドレス

FAX 0796 －
G

82 －
G

4686

資 本 金

代表者名

経 営 方 針

事 業 内 容

会社の特徴

男 ６ 名

女 ３ 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制

　日曜日、祝日、第２土曜日
　年末年始、盆休、祭

万円1,000

　車両関連事業、自動車保険業務

　レンタカー

　能力をフルに発揮することの出来る職

場です。

　お客様と共に歩み、豊かなカーライフのお手伝いをしていきたいと思います。

－　６５　－

休日.休暇

　あり

勤務時間 午前８時００分～午後５時００分

　健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険・退職金・厚生基金他

　月給

　通勤手当・皆勤手当・資格手当

あり

所在地

創業年月日 昭和３０年８月２０日

　古本　　進

兵庫県美方郡新温泉町三谷１３４－２

6747

mikata-motor@mxc.nkansai.ne.jp

ホームページアドレス

（本社）

　常用９ 雇用形態名

雇用形態・勤務条件等

従業員数

株式会社 美方モータース

mailto:mikata-motor@mxc.nkansai.ne.jp


企業名

〒 669 －

TEL 0796 －
G

82 －
G

1939 メールアドレス

FAX 0796 －
G

82 －
G

3797

資 本 金

代表者名

経 営 方 針

事 業 内 容

会社の特徴

男 ８ 名

女 1 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制

　日曜日、祝日、土曜日（月１回）
　盆休、正月休

午前８時００分～午後５時００分

　健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険・退職金

　月給　、日給

　通勤手当・残業手当・現場手当

　年２回　(８月・１２月）

所在地

創業年月日 昭和４９年２月２８日

　三島　秀昭

兵庫県美方郡新温泉町用土２４３-１

6744

ホームページアドレス

万円

　常用９ 雇用形態名

雇用形態・勤務条件等

従業員数

　公共工事を通じて、地域社会への貢献を図ります。

　個々の技術を生かすことが出来る。

－　６６　－

　健全な経営、丁寧な仕事をモットーとします。

（本社）

2,000

　土木工事業、管工事業、水道施設工事業、

　建築工事業、造園工事業

　６０歳

休日.休暇

　制服

勤務時間

株式会社 三 島 組



企業名

〒 669 －

TEL 0796 －
G

82 －
G

1536 メールアドレス

FAX 0796 －
G

82 －
G

1537

資 本 金

代表者名

経 営 方 針

事 業 内 容

会社の特徴

男 ８ 名

女 １ 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制

　常用９ 雇用形態名

雇用形態・勤務条件等

従業員数

　誠実、信頼のおける工事の完成

所在地

創業年月日 昭和２６年５月２６日

　水田　友樹

兵庫県美方郡新温泉町辺地２９２

6724

mizuken@mxz.wt.tiki.ne.jp

ホームページアドレス

年単位変形労働時間制（当社カレ
ンダーによる）

午前８時００分～午後５時００分

　健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険・建設業退職金共済

　月給　・　日給

　通勤手当・残業手当・職務手当・家族手当

　土木工事業、舗装工事業、塗装工事業、

　鋼構造物工事業、しゅんせつ工事業、

　とび､土工工事業、石工事業、管工事業、

　水道施設工事業、法面工事業

　誠実･信頼のおける工事の完成をモットーにし、公共土木建設の受注を主に道路、河川､治山、宅地

造成工事を行い、地域社会の為に貢献します。

－　６７　－

（本社）

万円2,500

６５歳

休日.休暇

　慶弔見舞金等支給

勤務時間

水田建設株式会社

mailto:mizuken@mxz.wt.tiki.ne.jp


企業名

〒 669 －

TEL 0796 －
G

82 －
G

1425 メールアドレス

FAX 0796 －
G

82 －
G

4713

資 本 金

代表者名

会 社 概 要
昭和37年4月

昭和59年4月

平成２年10月

平成４年 ５月

経 営 方 針

事 業 内 容

会社の特徴

男 １０ 名

女 ２０ 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制

３０ 雇用形態名

雇用形態・勤務条件等

従業員数

　関係各位と自分との共栄を図り、それを堅実に継

続することにより社会に貢献する。

　・ゆばの製造及び販売

ホームページアドレス

万円1,000

浜坂にてゆばの製造をはじめる。

法人組織にし有限会社森ゆばとする。

　常用　・パート

　ゆばは日本の伝統食品であり、高級食材としての利用が多い。

　ゆばでいろんな食材を合せ新商品を開発していく面白みがある。

　・ゆばの加工調理食品の製造及び販売

　・テンペの製造及び販売

　グルメブーム、健康食品ブームに乗りこれからが面白い。

morishou@blue.ocn.ne.jp

　通勤手当・皆勤手当・残業手当・職務手当・家族手当

　年２回　(７月・１２月）

　土曜日､日曜日、祝日、盆休､
　正月、勤務年数に応じた休暇

午前８時００分～午後５時００分

所在地

創業年月日 平成２年１０月６日

　森　　昌彦

兵庫県美方郡新温泉町高末７－２４

6722

勤務時間

－　６８　－

（本社）

　６５歳

休日.休暇

　親睦会

森ゆばから製造販売部門をひきつぎ株式会社森昌食品を設立

浜坂より高末に工場を新築移転し現在に至る。

　健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険・退職金

　月給　　・　時給

株式会社 森昌食品

mailto:morishou@blue.ocn.ne.jp


企業名

〒 669 －

TEL 0796 －
G

82 －
G

1216 メールアドレス

FAX 0796 －
G

82 －
G

4895

資 本 金

代表者名

経 営 方 針

事 業 内 容

会社の特徴

男 １０ 名

女 １０ 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制

1,000

雇用形態名

http;//www.chikuwa.biz/

雇用形態・勤務条件等

従業員数

　伝統の味作りと厳重な品質管理の基で、社員一団となり本物の商品を作る。

所在地

創業年月日 昭和４８年４月７日

　森塚　久志

兵庫県美方郡新温泉町諸寄４７１

6753

morijn@mxa.nkansai.ne.jp

（本社）

ホームページアドレス

万円

－　６９　－

　なし

休日.休暇

　社員旅行

　健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険・退職金

　月給　　・　時給

　通勤手当・残業手当・皆勤手当・職能手当・調整手当

　名産｢焼ちくわ、あごちくわ、とうふ焼ちくわ」等、伝統の味と本物の味へのこだわりで、常に安定した

品質の商品を、消費者の皆様に安心して提供する事を日々努力している。

　各種水産煉製品

　年２回　(７月・１２月）

勤務時間
　土曜日､公設市場休業の前日、
　年末年始、盆休、年次有給休暇

　製造卸売販売

　常用　・パート２０

午前７時００分～午後４時００分

　＊第５５回全国蒲鉾品評会に於いて「水産庁長官賞」受賞

株式会社 森甚商店

mailto:morijn@mxa.nkaansai.ne.jp


企業名

〒 669 －

TEL 0796 －
G

82 －
G

1824 メールアドレス

FAX 0796 －
G

82 －
G

1801

資 本 金

代表者名

会 社 概 要

経 営 方 針

事 業 内 容

会社の特徴

男 ２１ 名

女 １ 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制

　・木材・サッシ・新建材の卸小売

　木材販売から創業し、建築業は１９８５年より始めました。

　誠　実

　６５歳

休日.休暇

　社宅、社員旅行

午前８時００分～午後５時３０分

　社寺建築をしています。

　土地から建築、アフターまで行います。

　住宅､マンション、増改築を受注します。

2,000

　・建築工事（新築、増改築）

　・不動産業

　森田　　仁

勤務時間

　健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険・退職金

　月給　・　日給

　通勤手当・残業手当・皆勤手当

　年２回　(８月・１２月）

第２土曜日､日曜日、祝日、祭

所在地

創業年月日 昭和２４年１月２１日

兵庫県美方郡新温泉町福富１４０－１

6732

（本社）

ホームページアドレス

万円

－　７０　－

　常用　・パート２２ 雇用形態名

雇用形態・勤務条件等

従業員数

株式会社 森田材木店



企業名

〒 669 －

TEL 0796 －
G

82 －
G

3153 メールアドレス

FAX 0796 －
G

82 －
G

3793

資 本 金

代表者名

会 社 概 要
昭和24年 5月
昭和42年 6月
昭和54年 6月
昭和58年10月
平成18年 ７月

経 営 方 針

事 業 内 容

会社の特徴

男 １７ 名

女 ５ 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制

　守山　裕之

ホームページアドレス

万円1,000

守山石油店　開業（石油製品、タイヤ類の販売）
組織変更し、守山石油株式会社を設立　資本金1,000万円とする。

　常用　・パート２２ 雇用形態名

雇用形態・勤務条件等

従業員数

所在地

創業年月日 昭和２４年５月１日

（本社）

兵庫県美方郡新温泉町浜坂２５９１－１

6702

　通勤手当・残業手当・家族手当・危免手当

浜坂東給油所にセルフ給油所を併設

　＊お客様に魅力を感じてもらう店となる努力

船舶用品部を創設
損害保険取扱を開始

　年２回　(７月・１２月）

　４週８休午前８時００分～午後５時００分

　＊心の触れ合いを大切にする社員づくりに努力

　＊浜坂東給油所にセルフ給油を併設により、正月元日以外午前7時より午後8時まで気軽にご利用

　　　いただけます。

　＊各給油所に自動車整備士・タイヤアドバイザーを配置しており、車の事は総合的にご相談に応じ

　　　ております。

－　７１　－

　＊安全運転の啓蒙に努力

　自動車・建設用機械の燃料及び船舶用、

　産業用石油製品の供給
　船舶用装備品（イカ釣機、無線機、漁探等）
　の取扱い及び販売

　６０歳（継続雇用制度あり）

休日.休暇

　社員互助会支援、結婚祝、出産祝

勤務時間

　健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険・退職金・年金基金

　月給　・　日給　・　時給

守山石油株式会社 （営業所）浜坂給油所、浜坂東給油所、

ニュー浜坂給油所、船舶用品部、油槽所



企業名

〒 669 －

TEL 0796 －
G

82 －
G

4131 メールアドレス

FAX 0796 －
G

82 －
G

4133

資 本 金

代表者名

経 営 方 針

事 業 内 容

会社の特徴

男 １２ 名

女 ３ 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制

（本社）

　建築に附随した設備工事の設計施工

万円

ホームページアドレス

2,000

勤務時間

名

雇用形態・勤務条件等

　系列会社：(有)山口屋商店

　健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険・退職金

　月給　・　日給

　通勤手当・皆勤手当・残業手当

　年２回　(8月・１２月）

　技術と信用をモットーに、社員一丸となって事業拡大を目指す。

　上下水道設備工事

　土木工事

　消雪設備工事

雇用形態

６５歳（継続雇用制度あり）

休日.休暇

　社員旅行等

所在地

創業年月日 平成５年１０月２９日

　山口　　曻

兵庫県美方郡新温泉町浜坂２８９－８

6702

yamaguchi@kk-yamaguchi.jp

－　７２　－

　常用

　第2・4土曜日､日曜日、祝日
　盆休、正月休、有給休暇

午前８時００分～午後５時００分

従業員数

　社員の能力を十分に発揮出来る企業です。

１５

株式会社 ヤマグチ

mailto:yamaguchi@kk-yamaguchi.jp


企業名

〒 669 －

TEL 0796 －
G

82 －
G

2833 メールアドレス

FAX 0796 －
G

82 －
G

3531

資 本 金

代表者名

経 営 方 針

事 業 内 容

男 １９ 名

女 1 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制

（本社）

万円300

ホームページアドレス

　・土木主体の型枠組立て解体作業であり橋台、橋脚、床版、トンネル杭門工事、樋門・水路、浄化槽

　　等の型枠工事を行う。

所在地

創業年月日 平成３年５月１日

　山本　新一

兵庫県美方郡新温泉町正法庵３６６

6723

　・1歩より２歩、常に人より先んずべし

　・生活安定し、全力で勤労に励むべし

　・豊岡営業所：豊岡市日撫３３５－１

　日曜日、年末年始、盆休

２０ 雇用形態名

雇用形態・勤務条件等

従業員数

－　７３　－

　常用　・パート

勤務時間

　なし

休日.休暇

　社員旅行・忘年会

午前８時００分～午後５時００分

　健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険・退職金

　日給

　あり

有限会社 山本工務店



企業名

〒 669 －

TEL 0796 －
G

82 －
G

5028 メールアドレス

FAX 0796 －
G

82 －
G

5029

資 本 金

代表者名

経 営 方 針

事 業 内 容

会社の特徴

男 ８ 名

女 ４ 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制

午前８時００分～午後７時００分

（変形労働）

　６０歳（継続雇用制度あり）

休日.休暇

　社員旅行､その他

雇用形態名１２

（本社）

500 万円

勤務時間

　健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険・退職金

　月給　・　日給

　通勤手当・皆勤手当・残業手当

　年２回　(８月・１２月）

　隔週週休2日制

所在地

創業年月日

雇用形態・勤務条件等

従業員数

　良い品を安く､誠意をもってお客様に接し、一人でも多く皆さんに喜んでいただけるよう努力する。

昭和５７年９月

　山本　静夫

兵庫県美方郡新温泉町三谷２２－１

6747

－　７４　－

　常用　・パート

　・特殊な魚を取り揃えている。

　・活魚に力を入れている。

　・特殊技術

　一般、観光客に店頭販売、活魚､活カニ､活魚介類、

 　海産物、おみやげ、その他､魚介類

ホームページアドレス

有限会社 山 米



企業名

〒 669 －

TEL 0796 －
G

82 －
G

1001 メールアドレス

FAX 0796 －
G

92 －
G

1907

資 本 金

代表者名

会 社 概 要

経 営 方 針

事 業 内 容

会社の特徴

男 １４ 名

女 ４ 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制 ６０歳（継続雇用制度あり）

休日.休暇

　健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険・退職金

　日給　・　時給

　通勤手当・残業手当・水揚手当・家族手当

　6日に1日（５勤１休）
　特別休暇年９日

拘束時間８時間４０分
実働時間６時間４０分

勤務時間

万円

　安全運転、親切、快適をモットーに、地元住民と観光客の安全輸送の足として地元に密着し、社会

的信頼の高い会社として、地域の発展に寄与するように努めます。

　タクシー10台(中ジャンボタクシー1台、花嫁車2台）、小型観光バス2台と特定労働者派遣事業で、従
業員18名の小規模な会社で、家庭的雰囲気の中、安全運転とサービスをモットーにお客様に安心し
てご利用頂くよう、従業員一同一丸となっている。

1,600

　昭和4２年10月に設立。現在豊岡市、養父市、朝来市、美方郡香美町、新温泉町を営業区域とし
て、新温泉町浜坂と湯村にそれぞれ営業所を設置。タクシー業、小型観光バス、特定労働者派遣事
業を行っています。当地域は、浜坂、七釜、湯村温泉と観光地にも恵まれ、四季を通じて沢山の観光
客が来られる。地域住民の足となり、観光客の送迎と観光案内をし、タクシー営業と併せて21人乗り
小型貸切バスにて各種団体の観光旅行をはじめ、視察、研修、結婚式等の送迎を行っています。

　浜坂、湯村に営業所を設置。タクシー
10台(中ジャンボタクシー1台、花嫁車2
台）を配置。地元住民の皆様の足とし
て、又浜坂、七釜、湯村の各温泉に来
られる観光客の送迎、観光案内と小型
観光バスでは、各種団体の観光旅行、
視察、研修、又結婚式の送迎

所在地

創業年月日 昭和４２年１０月３１日

　田中　貴俊

兵庫県美方郡新温泉町浜坂２１４３

674２

ホームページアドレス

－　７５　－

（本社） 兵庫県美方郡新温泉町湯１２２９

　常用　・パート１８ 雇用形態名

雇用形態・勤務条件等

従業員数

湯村観光タクシー株式会社 浜坂営業所



企業名

〒 669 －

TEL 0796 －
G

82 －
G

1128 メールアドレス

FAX 0796 －
G

82 －
G

4739

資 本 金

代表者名

経 営 方 針

事 業 内 容

男 １ 名

女 ８ 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制

300

　常用　・パート９ 雇用形態名

　駅弁・手作り弁当・みやげ物販売及びコンビニ

休日.休暇午前５時３０分～午後10時3０分の交替制

雇用形態・勤務条件等

従業員数

勤務時間

　健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険

　各個人交替のシフト制

－　７６　－

　米田　雅代

兵庫県美方郡新温泉町浜坂２３５０－６

ホームページアドレス http://www2.nkansai.ne.jp/users/cosmos/index.htm

　時給

　通勤手当

　明るく　元気に　そしてやさしく　楽しいお店にします！！

万円

所在地

創業年月日 昭和２９年４月

6702

（本社）

有限会社 米田茶店

http://www2.nkansai.ne.jp/users/cosmos/index.htm


企業名

〒 669 －

TEL 0796 －
G

82 －
G

1135 メールアドレス

FAX 0796 －
G

82 －
G

4431

資 本 金

代表者名

経 営 方 針

事 業 概 要

会社の特徴

男 １ 名

女 １１ 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制

　常用１２ 雇用形態名

雇用形態・勤務条件等

従業員数

所在地

創業年月日 昭和５７年４月

ホームページアドレス

1,000 万円

兵庫県美方郡新温泉町浜坂１２４１-１

6702

（本社）

　福島　のり子

午前８時００分～午後６時００分

　美髪を保つ特殊パーマ、カラーを行っていると共にパーティヘアー、メイク、ブライダル、特に着付に

　力を入れています。

　浜坂駅前アクティプラザ内、美容室青い鳥、鳥取店、美容室Ｌｕｃｋｙと共に営業しています。

　〔ブライダルはホテルニューオータニ指定店〕

　美容院経営により地域社会に貢献すると共に、美容業界を活性化させるため美容師の人材育成に

　力を入れています。

勤務時間 　月曜日、第３日曜日、その他の祝日

－　７７　－

　あり

休日.休暇

　レクリエーション、慰安旅行

　健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険・退職金等

　月給　・　日給月給

　通勤手当

　年２回　(７月・１２月）

有限会社 ラッキー美容院
本 店 フローフレーラッキー美容室

駅前店 美容室 青い鳥



企業名

〒 669 －

TEL 0796 －
G

82 －
G

1525 メールアドレス

FAX 0796 －
G

82 －
G

1585

資 本 金

代表者名

事 業 内 容

会社の特徴

男 ７ 名

女 １３ 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制

勤務時間

　健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険・退職金

　月給　・　月給　・　時給

　通勤手当・皆勤手当・残業手当・家族手当

　６０歳

休日.休暇

　社員旅行、財形預金

午前８時００分～午後５時００分

　年２回　(８月・１２月）

　シフト制　月６回程度休み

２０

所在地

創業年月日 平成４年10月

（本社）

雇用形態名 　常用　・パート

　創業以来、新しい事業部門をひろげ業績を伸ばしている。それぞれの人材を配置し、責任者として
　活躍してもらっている。
　中途採用が多い。６月から８月に長期休暇制度を設けている。

670１

ryuei@sage.ocn.ne.jp

ホームページアドレス http://www.kaniryuei.jp/

兵庫県美方郡新温泉町芦屋８５３

1,000 万円

－　７８　－

　・鮮魚　塩干物販売

　・鮮魚の出荷

　渡辺　隆一

雇用形態・勤務条件等

従業員数

　・団体、個人向食堂

　・産直品の宅配

株式会社 隆栄水産

mailto:ryuei@sage.ocn.ne.jp


企業名

〒 669 －

TEL 0796 －
G

83 －
G

１555 メールアドレス

FAX

資 本 金

代表者名

会 社 概 要

経 営 方 針

行 動 指 針

男 ４ 名

女 １１ 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制

　創業30周年を機に、これからのローソンの使命を
考え、新たに「企業理念」を制定しました。全ての企
業活動を企業理念に基づくものとし、企業理念の具
体化に向け、全社一丸となり邁進してまいります。

休日.休暇勤務時間

　雇用保険・労災保険

　　時給

6741

　中道　良一

　ローソンは、コンビニエンスストア業界のイノベーションリーダーを目指します。
「マチのほっとステーション」を目指して
　コンビニエンスストア誕生から約３０年経ちますが、環境は常に変化しています。私たちはその変化
に対応し、お客様のニーズにお応えすることで成長してきました。しかし少子高齢化など社会環境変
化がさらに加速する中、従来の延長ではお客様に満足をいただくことはできなくなります。ローソンは
常に、新しい挑戦を続け、全国の店舗１店１店が地域のお客様に愛され支持される｢マチのほっとス
テーション」になるよう努力してまいります。

　　　そこに、今までにない発想や行動へのチャレンジはありますか。

　私たちローソンは、新たに制定した企業理念の具
体化に向けて、どのような環境の変化があろうとも、
共通の価値基準を持って行動してまいります。その
変わらぬ価値基準を、自らの行動への問いかけと言
う形で、行動指針として定めました。
　　　そこに、みんなを思いやる気持ちはありますか。

　　　そこに、何としても目標を達成するこだわりはありますか。

所在地

創業年月日 平成１８年８月２９日

ホームページアドレス http://www.lawson.co.jp/

兵庫県美方郡新温泉町七釜４８

－　７９　－

（本社）

　常用　・　パート１５ 雇用形態名

雇用形態・勤務条件等

従業員数

ローソン新温泉七釜店

「企業理念」

私たちは“みんなと暮らすマチ”を幸せにします。

http://www.lawson.co.jp/


企 業 名

〒 669 －

TEＬ 0796 －
G

92 －
G

0269
FAX 0796 －

G
92 －

G
0290

資 本 金

代表者名

経 営 方 針

事 業 内 容

会社の特徴

男 ８ 名

女 １８ 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制 　６０歳（再雇用制度あり）

所 在 地

1,500

従業員数

　電気機械器具製造業

　安全で明るく働きやすい職場

雇用形態・勤務条件等

平成６年４月１日

（本社）

　年２回　(８月・１２月）

名

勤務時間

２６ 　常用　・　パート

休日.休暇

－　８０　－

　旅行等

　通勤手当 ・ 皆勤 手当・ 残業手当

　健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険・退職金

　週２日午前８時００分～午後５時００分

  月給

兵庫県美方郡新温泉千原４４１

6941

万円 創業年月日

雇用形態

メールアドレス

　渡邊　修司

　社会の発展と平和に寄与する生産企業としてより良い製品を生産し社会に貢献します。社業を通じ

て自己の人格形成、価値観の向上を図りより豊かな人間性を育み企業従業員の更なる安定を目指し
ます。

ホームページアドレス

アイケー電機株式会社 湯村工場



企 業 名

〒 669 －

TEＬ 0796 －
G

92 －
G

2080
FAX 0796 －

G
92 －

G
2221

資 本 金

代表者名

会 社 概 要

経 営 方 針

事 業 内 容

会社の特徴

男 ２ 名

女 １ 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制 　６２歳（再雇用制度あり）

所 在 地

300 平成１０年４月２７日

雇用形態・勤務条件等

従業員数

　営業が为体

　観光物産の企画、卸業として１９９８年に創業

　勤勉、正直、感謝　　（社是）

メールアドレス

休日.休暇

３

　毎週平日

ホームページアドレス

名

　自分の為に、会社の為に、社会の為に働こう

　旅館、道の駅、日帰り温泉へ土産品卸の営業

　年２回　(８月・１２月）

－　８１　－

　朝野　貴彦

　通勤手当 ・職務手当　他

　雇用保険・労災保険

雇用形態

勤務時間 午前８時００分～午後５時００分

  月給・日給

　常用

兵庫県美方郡新温泉町湯１４０１－１

6821

万円 創業年月日

yugenasano@ybb.ne.jp

（本社）

有限会社 あさの

mailto:yugenasano@ybb.ne.jp


企 業 名

〒 669 －

TEＬ 0796 －
G

92 －
G

1181
FAX 0796 －

G
92 －

G
1182

資 本 金

代表者名

会 社 概 要

経 営 方 針

事 業 内 容

会社の特徴

男 ３ 名

女 ９ 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制 　６０歳（再雇用制度あり）

－　８２　－

１ヶ月に５～６日

　丸上　朗

雇用形態

　寮有

　地域の皆様はもとより、湯村温泉を訪れる観光客に愛され親しまれるよう、社員一同、毎日努力して

おります。

　健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険・退職金

　常用　・　パート

休日.休暇

  月給

兵庫県美方郡新温泉町湯１２６０

6821

万円 創業年月日1,000 昭和４３年４月１日

（本社）
メールアドレス

ホームページアドレス

　通勤手当 ・ 皆勤手当・ 残業手当

従業員数 名

勤務時間
（交替制勤務）

１２

午前７時３０分～午後１０時００分

　１　観光土産品の販売

　２　喫茶・レストランの営業

所 在 地

　湯村温泉の中心部春来川沿いで、荒湯のすぐそばに位置する当社は、１階はみやげ専門店、２階

は、お食事と喫茶（湯けむり）、客席６０のゆったりスペースです。

　和を導き、共に生きるをモットーに家
族的で明るく楽しい職場づくりをめざし、

観光地域への貢献を願って努力してお
ります。

雇用形態・勤務条件等

株式会社 荒湯観光センター



企 業 名

〒 669 －

TEＬ 0796 －
G

92 －
G

1111
FAX 0796 －

G
92 －

G
2133

資 本 金

代表者名

会 社 概 要

経 営 方 針

事 業 内 容

　　・为要施設

会社の特徴

男 ６３ 名

女 １１７ 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制 　６１歳（再雇用制度あり）

　通勤手当 ・ 皆勤手当・ 残業手当（家族手当・盆正月繁忙手当・役付手当・食事手当）

－　８３　－

　年２回　(７月・１２月）

　社宅・永年勤続報奨金・持家促進制度・
　厚生資金貸付制度

　健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険・退職金

大小宴会場　１９室、コンベンションホール、結婚式場、長寿大岩風呂他８浴場、庭園プー

ル、ペット専用宿泊施設、エステティックサロンを含むリフレッシュサロン

　年間　１０５日

１８０

　『プロが選ぶ日本の旅館・ホテル百選』『旅館２５０選』に毎年上位にランクされ、全国的にも高い評価を
頂戴しております。系統立った研修を実施し、接客能力、業務知識の向上はもとより、社会人としての研
鑽にも目を向けております。

休日.休暇

  月給・日給・時給

雇用形態・勤務条件等

所 在 地

3,900 昭和２８年６月１日（会社設立）

　元禄年間創業以来３００年の歴史を誇る旅館『佳泉郷井づつや』は、和の伝統と新しい旅館文化の創造
を追及し、お客様の喜びを糧として、当町の基幹産業である観光産業のリーダーたる企業を目標に、全
社員の英知とやる気を結集して成長し続けております。

　　・客室数　　１０９室　　　　　　　　・収容人員　　５００名

　私たち井づつやは、お客様の満足、経営の成果、社
員の幸福、そして、地域の発展を自らの知と技で磨き、
情熱と信頼の絆によって極大化し、明朗快活なサービ
ス産業をめざします。
２１世紀の基幹産業であるといわれる観光産業、観光
立国を目指す日本、その中核は旅館です。その使命を
担うためにも、佳泉郷井づつやは、若い力を求めてい
ます。

　各部署毎勤務シフトによる

兵庫県美方郡新温泉町湯１５３５

6821

万円 創業年月日

メールアドレス

ホームページアドレス

info@izutuya.com

http://www.izutuya.com

（本社）

　丸上　晋作

　年変形労働時間制度

従業員数 名

勤務時間

雇用形態 　常用　・　パート

　国際観光ホテル整備法　登録旅館

株式会社 井筒屋 （佳泉郷 井づつや）

mailto:info@izutuya.com
http://www.izutuya.com/


企 業 名

〒 669 －

TEＬ 0796 －
G

92 －
G

1147
FAX 0796 －

G
92 －

G
2156

資 本 金

代表者名

会 社 概 要

経 営 方 針

事 業 内 容

会社の特徴

男 ８ 名

女 ２ 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制 　６０歳（再雇用制度あり）

午前８時００分～午後５時００分

従業員数

　健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険

　年２回　(８月・１２月）

－　８４　－

　通勤手当 ・ 皆勤手当・ 残業手当（精勤・役付・資格・営業）家族・勤勉手当

　社員旅行・勤続表彰

  月給

兵庫県美方郡新温泉町竹田３４－２

6831

万円 創業年月日 昭和４２年８月１日

メールアドレス

ホームページアドレス

　運輸局指定民間車検工場として修理・整備は固より、エンジンカーボンクリーン・ボディガラスコーティ
ング・ザーレンオイル・ＥＴＣセットアップ登録等、お客様のため、車のためを第一とし、新しい技術を取
り入れ日々努力しています。又、各種自動車の販売を行う中、スズキ自動車副代理店として地域の発
展に貢献できればと考えています。

勤務時間

雇用形態 　常用

休日.休暇

１０

その他会社カレンダーによる

雇用形態・勤務条件等

名

　日曜日、祝日、第２土曜日

所 在 地

1,550

　昭和４２年先代社長が設立。平成元年法人化し井上自動車整備株式会社とする。

（本社）

　「確実に・早く・誠意ある仕事への努
力」をスローガンに社員一同取り組んで
います。お客様に満足そして喜んで頂く
ことは固より「次も井上に行こう、任せよ
う」と末永くご愛顧頂けるよう又、保険等

車全般をトータルサポートさせて頂ける

会社作りを徹底しています。

　各種新車・中古車車輌販売　鈑金

　塗装　クレーン作業　保険　レンタカー

　井上　定好

井上自動車整備株式会社



企 業 名

〒 669 －

TEＬ 0796 －
G

92 －
G

0210
FAX 0796 －

G
92 －

G
2141

資 本 金

代表者名

会 社 概 要

経 営 方 針

事 業 内 容

会社の特徴

男 ８ 名

女 ２ 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制

　お客様と納得の出来る整備内容と料金設定の対話

　全自動車ディーラー会社との拡販に努める。

　岡本　敏男

　自動車全般、二輪から大型車に至る

　販売整備
　福祉車輌の拡販

　工夫をこらし困難を感謝に変える。

　　国道９号線沿いで、細田本店と出合支店で自動車販売業及び整備業、クレーン作業、

　　ＪＡＦロードサービス等を営んでいます。

－　８５　－

従業員数 名

勤務時間

　健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険・退職金

午前８時３０分～午後５時３０分

　通勤手当 ・ 皆勤 手当・ 残業手当・　整備士手当

  月給

兵庫県美方郡新温泉町細田１２－１

6822

万円 創業年月日

メールアドレス yu-okamotomo-ta-su@fan.cy.ocn.ne.jp

所 在 地

300

（本社）

ホームページアドレス

雇用形態・勤務条件等

１０

　日曜日、祝日

　年２回　(８月・１２月）

雇用形態 　常用

休日.休暇
　盆・年末年始

有限会社 岡本モータース

mailto:yu-okamotomo-ta-su@fan.cy.ocn.ne.jp


企 業 名

〒 669 －

TEＬ 0796 －
G

93 －
G

0251
FAX 0796 －

G
93 －

G
0085

資 本 金

代表者名

会 社 概 要

経 営 方 針

事 業 内 容

男 １４ 名

女 ２ 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制 　６２歳（再雇用制度あり）

　通勤手当 ・ 残業手当

雇用形態

休日.休暇

所 在 地

3,335 昭和３０年１月２８日

osaki10@yumenet.tv

　尾﨑　覚

　総合建設業（土木・建築・舗装他）

　当社は、新温泉町千原地区の国道９号線沿いに本社を有する会社です。昭和３０年に創業開始以来

建設業を行っています。平成元年に個人企業から法人企業へと変革して事業を進めて参りました。建

設業を通じて地域社会に貢献し、さらなる発展をめざして努力しております。

豊岡支店　八鹿営業所

－　８６　－

午前８時００分～午後５時００分
　日曜日、祝日

　下水道排水設備

　社員旅行・健康診断

  月給

　第２・４土曜日

１６

　健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険・退職金・法定外労災

雇用形態・勤務条件等

兵庫県美方郡新温泉町千原６２９

6941

万円 創業年月日

メールアドレス

ホームページアドレス

（本社）

　わが社は、「顧客に信頼される品質の

提供」を基本理念とし、人と自然に調和

したものづくりを通じて地域社会に貢献

する企業を目指します。

　年２回　(６月・１２月）

従業員数 名

勤務時間

　常用

尾﨑建設株式会社

mailto:osaki10@yumenet.tv


企 業 名

〒 669 －

TEＬ 0796 －
G

92 －
G

2002
FAX 0796 －

G
92 －

G
2003

資 本 金

代表者名

会 社 概 要

経 営 方 針

事 業 内 容

会社の特徴

男 １７ 名

女 １８ 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制 　６０歳（再雇用制度あり）

－　８７　－

　年２回　(７月・１２月）

所 在 地

2,000 昭和６３年８月１日

ホームページアドレス

メールアドレス otuiawase@refresh.co.jp
http://www.refresh.co.jp

  月給

兵庫県美方郡新温泉町湯１３７１

6821

万円 創業年月日

（本社）

　健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険・退職金

雇用形態 　常用

休日.休暇

３５

午前８時００分～午後７時００分

（　午前１０時３０分～午後７時３０分　）
　週休２日（年間１０６日）

名

　中井　祥三

　天賦の財産（温泉・牛）を生かし、健康とやすらぎを提供し、観光・土産品の販売等の事業を営み、

　地域の活性化を図る。

　・町の施設の運営管理（リフレッシュ
館、夢千代館、駐車場、健康公園、草太
園地、生涯学習の村）

　通勤手当 ・ 残業手当

　町の第三セクターとして雇用の創出、公共施設の管理、運営業務の効率化を図るため設立する。

　・レストラン楓等、飲食の提供をしている。

　健康とやすらぎを提供し、地域の活性化を図る。

勤務時間

雇用形態・勤務条件等

従業員数

株式会社 温泉町夢公社

mailto:otuiawase@refresh.co.jp
http://www.refresh.co.jp/


企 業 名

〒 669 －

TEＬ 0796 －
G

92 －
G

0186
FAX 0796 －

G
92 －

G
0123

資 本 金

代表者名

会 社 概 要

経 営 方 針

事 業 内 容

会社の特徴

男 ２ 名

女 ５ 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制 　６0歳（再雇用制度あり）

－　８８　－

　月８日

所 在 地

1,500 昭和４２年

　健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険

雇用形態 　常用　・　パート

休日.休暇

７

兵庫県美方郡新温泉町湯１５６１－１

6821

万円 創業年月日

メールアドレス

（本社）

ホームページアドレス

info@yumuraonsen.jp

 yumuraonsen.jp

　社員寮有

従業員数 名

勤務時間

  月給・日給・時給

部署により相違

　友田　雅大

　４階建、一般客室１７室、和風旅館、お茶処、土間と上り座敷、囲炉裏

　旅館、宿泊、会食を为とする。

　通勤手当

　人の和を大切にし、地元の方々に愛される旅館を
目指す。

　昔のなつかしさを求めて、ロビーに土間と上り座敷、囲炉裏と寛ぎのある空間。

　１７室の旅館各部屋に山菜、野菜の名がついている。

雇用形態・勤務条件等

株式会社 寿 荘

mailto:info@yumuraonsen.jp


企 業 名

〒 669 －

TEＬ 0796 －
G

92 －
G

2127
FAX 0796 －

G
92 －

G
1807

資 本 金

代表者名

経 営 方 針

事 業 内 容

会社の特徴

男 １４ 名

女 ２ 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制 　６０歳

　年２回　(８月・１２月）

　日曜日、祝日

　質の高い技術とサービスを提供することを目的としている。

従業員数

雇用形態・勤務条件等

　一般土木請負工事業

所 在 地

－　８９　－

　健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険・退職金

雇用形態 　常用

休日.休暇

ホームページアドレス

  月給

　通勤手当 ・ 皆勤手当・ 残業手当・　資格手当

勤務時間

兵庫県美方郡新温泉町井土６７７

6801

万円 創業年月日

メールアドレス

2,000 昭和３７年４月

（本社）

　坂本　幸誠

　第２・４土曜日

名

午前８時００分～午後５時００分

　大型の重機械等により、大規模土工事を中心としている。

１６

有限会社 坂本建材土木



企 業 名

〒 669 －

TEＬ 0796 －
G

93 －
G

0505
FAX 0796 －

G
93 －

G
0150

資 本 金

代表者名

経 営 方 針

事 業 内 容

会社の特徴

男 ５ 名

女 ２ 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制 　６５歳

　新、中古車販売、自動車に関係する部
品の販売、車検整備、一般整備、鈑金

塗装、自動車保険の取扱い、その他自

動車に関する事全般

　自動車は、ダイハツ、トヨタを为としていますが、何でも言っていただければ結構です。自動車関連の

仕事をしながら、地域の皆さまの要望にお応えするべく鉄製品の溶接、アルミ、ステンレスの溶接等も
行っています。時間に関係なくお客様が困っておられる時対応致します。

　地域の皆さまと共に歩んで行く会社でありたい。時代の進歩にいつも遅れない様に勉強していく店で

ありたい。事業の中にいつもお客様に喜んでいただける笑顔を取り入れて行きたい。

　年２回　(８月・１２月）

午前８時００分～午後６時００分

休憩あり

雇用形態・勤務条件等

従業員数

勤務時間
　日曜日、祝日

所 在 地

昭和４９年12月１日

メールアドレス

ホームページアドレス

（本社）

兵庫県美方郡新温泉町千原４０－１

6941

創業年月日

　尾崎　義博

－　９０　－

　厚生年金・雇用保険・労災保険・退職金

雇用形態 　常用

休日.休暇
盆正月休(各３日)

７ 名

　通勤手当

  月給・日給

正親オート整備



企 業 名

〒 669 －

TEＬ 0796 －
G

92 －
G

0358
FAX 0796 －

G
92 －

G
1631

資 本 金

代表者名

会 社 概 要

経 営 方 針

事 業 内 容

会社の特徴

男 ４０ 名

女 ６ 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制 　６５歳（再雇用制度あり）

　　・浄水場の維持管理

　　・貯水槽の維持管理及び清掃

　　　　　＝水処理施設の維持管理＝

　　　　　＝一般廃棄物及び産業廃棄物運搬業務＝
　　・浄化槽清掃汚泥の運搬

　　・下水処理施設等より排出される脱水汚泥の運搬

　　・新温泉町一般廃棄物収集・運搬

　　・下水処理場、中継ポンプ場、管路施設の維持管理
　　・小型浄化槽、大型浄化槽の維持管理及び清掃
　　・工場排水、有害浸出水処理施設の維持管理

　わが社は、上下水道処理施設の維持管理、一般・産業廃棄物収集運搬等を为な業務とし、日々の
業務においては地球環境保全をモットーとしている会社です。世の中の環境意識の高まりとともに、私
共の求められる技術力もより高いものが必要とされるようになった現在、目指すものは機械・電気・化
学・土木など多彩な分野の知識・技術を持ち合わせた総合技術者集団です。そこでわが社は、新たな
知識・技術の習得に挑戦できる人、そして何に対しても積極的で意欲的な人材を望んでいます。

－　９１　－

午前８時００分～午後５時００分
　日曜日、祝日、土曜半日

　年２回　(７月・１２月）

　健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険・退職金

　社宅完備

　通勤手当 ・ 残業手当

  月給

休日.休暇
　月2回土曜日休日

勤務時間

　わが社の特徴といえばやはり社員同士の繋がりが非常に強いことです。その理由として、社内の親
睦事業が多い事だと思います。ほぼ毎月のペースで、ソフトボール、ソフトバレーの試合、そして春は
花見、夏は海でバーベキューと各季節に社員同士の親睦を深める楽しいイベントがあることです。仕
事はもちろん一生懸命に、仕事以外の時は楽しくリラックスしたムードに。そんな社員の輪の中へあな
たもどうぞ。

４６ 雇用形態 　常用

雇用形態・勤務条件等

所 在 地

500 昭和４２年６月１４日

　西村　一彦

従業員数 名

　わが社は、上下水道処理施設の維持管理（プラントの運転管理及び補修）を为なサービスとする水
処理設備総合メンテナンス会社です。2006年に国際環境規格であるＩＳＯ１４００１を認証取得し、より
高度な視点で身近な生活環境に欠かせないライフラインを守りより、より健全な水環境を目指し、人と
環境との調和を考え日々活動しております。

　　　　　＝水処理関連機器・消耗品・薬品の販売＝

　　・水質測定器、スクリーン、ブロワー、ポンプ
　　・塩素剤、高分子凝集剤、土壌脱臭ろ材、活性炭他

　　　　　＝上水維持管理＝

兵庫県美方郡新温泉町湯３７３

6821

万円 創業年月日

メールアドレス sei@hal.ne.jp

（本社）

ホームページアドレス

有限会社 清美社

mailto:sei@hal.ne.jp


企 業 名

〒 669 －

TEＬ 0796 －
G

92 －
G

2100
FAX 0796 －

G
92 －

G
0303

資 本 金

代表者名

会 社 概 要

経 営 方 針

事 業 内 容

会社の特徴

男 ４ 名

女 １ 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制 　６０歳（再雇用制度あり）

－　９２　－

所 在 地

5,000 平成元年３月１日

　販売会社と製造会社との強みを生かし地域に合ったお土産品の提供が出来る様日夜邁進しており

ます。

  月給

　お土産品販売

　価値ある商品をお客様に届けることが最大のサー
ビスであり、心より喜んで頂ける事と念願し努力して
います。

　卸売

　河越　行夫

兵庫県美方郡新温泉町井土９５８

6801

万円 創業年月日

メールアドレス

ホームページアドレス

takara@yumenet.tv

（本社）

　結婚・出産手当

従業員数 名

勤務時間 午前８時２０分～午後５時００分

　年２回　(８月・１２月）

　常用

休日.休暇

５

　健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険・退職金

　通勤手当 ・ 皆勤手当・ 残業手当・職務手当・家族手当

鳥取県東伯郡三朝町大瀬1230

雇用形態・勤務条件等

雇用形態

当社規定に準ずる

　平成元年に宝製菓㈱の販売部門を独立させ、宝販売㈱として設立しました。京都北部から島根県ま

で５つの営業所で活動をしております。

宝販売株式会社 兵庫営業所

mailto:takara@yumenet.tv


企 業 名

〒 669 －

TEＬ 0796 －
G

92 －
G

2366
FAX 0796 －

G
92 －

G
2138

資 本 金

代表者名

会 社 概 要

経 営 方 針

事 業 内 容

会社の特徴

男 ２２ 名

女 ５３ 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制 　６０歳（再雇用制度あり）

－　９３　－

　年２回　(８月・１２月）

　日曜日、祝日、盆休

　健康保険・厚生年金・労災保険・退職金

　通勤手当 ・ 皆勤 手当・ 残業手当・　営業手当・　免許手当

休日.休暇
午前８時００分～午後９時３０分

　従業員持株会・財形貯蓄・旅行

  月給・日給・時給

勤務時間

　当社は、昭和６２年、栃餅やせんべい等を生産する菓子メーカーとして創業し、地域をはじめ、全国

の当社グループ各社、販売代理店様を通じたお菓子の製造卸を行っています。又、地域発信のブラン
ド｢遊月亭｣を立ち上げ、特許商品｢発芽黒豆茶｣の全国展開を行い、高い評価をいただいております。

兵庫県美方郡新温泉町細田６－６

6822

万円 創業年月日

（本社）

　正月、当社規定日

　○「遊月亭」ブランドとして、全国展開を行い、
　　通信販売事業の拡大、新商品開発、企画等を
　　行っています。

　○菓子の製造卸（栃餅、松葉かに煎餅、
　　黒豆煎餅、季節の和菓子など）

雇用形態・勤務条件等

雇用形態 　常用　・　パート従業員数 名７５

（夜間勤務あり）

　｢喜びを創り喜びを提供する｣を経営の基本理念
に、これをすべての事業活動の指針として、社会に

貢献する企業集団として事業活動を行っています。

　私たち寿スピリッツグループは、全国各地の文化や伝統を地域ブランドとしてお菓子の形で大切に育
て上げ、地域から全国に発信しています。既成の枠にとらわれることなく、新しいビジネスのスタイルを

創る企業です。

所 在 地

5,000 昭和６２年３月１日

メールアドレス info@kuromamecha.com

ホームページアドレス http://www.kuromamecha.com

　河越　誠剛

株式会社 但馬寿

mailto:info@kuromamecha.com
http://www.kuromamecha.com/


企 業 名

〒 669 －

TEＬ 0796 －
G

92 －
G

2090
FAX 0796 －

G
92 －

G
0682

資 本 金

代表者名

会 社 概 要

経 営 方 針

事 業 内 容

会社の特徴

男 ４ 名

女 ２ 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制 　６５才

－　９４　－

　谷口　眞一

　当社は、平成５年、時代の変化で専門的な技術を持つ清掃業として設立されました。但馬フジクリー

ン、小さくても但馬の富士山を目指し但馬の清掃業のオンリーワンを目指し、技術向上を図り、今日に
至っています。

　人の住む場、人が訪れる場は常に適正な快適環境作りが求められています。その中にあって公共施
設、旅館、ホテル、店舗、事務所、医院、住宅等訪れる人へのさわやかな対応もさることながら、清潔
な美観や適正に管理された建物は、清掃が不可欠であり、当社では顧客に満足を提供し、信頼される

会社を目標としています。

  月給・日給

雇用形態・勤務条件等

　通勤手当 ・ 残業手当

土、日を原則とし変形労働協定

　当社は、新築清掃、巡回清掃、定期清掃、ハウスクリーニングをきめ細やかな対応、業務を推進する

一方、特殊技術として、茶社、仏閣、古住宅の木部洗いの高い技術を持っています。

・ガラス磨きクリーニング

・風呂カビ取り

・各パイプ清掃 ・木造磨きクリーニング

　健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険・退職金

午前８時００分～午後５時００分

　・建物清掃管理
　・新古住宅美装家洗い

兵庫県美方郡新温泉町井土７２９－１

6801

万円 創業年月日

所 在 地

1,600 平成５年７月２６日

メールアドレス

ホームページアドレス

（本社）

・エアコンクリーニング

勤務時間

名 雇用形態 　常用　・　パート

休日.休暇

６従業員数

　・絨毯クリーニング

株式会社 但馬フジクリーン



企 業 名

〒 669 －

TEＬ 0796 －
G

92 －
G

2015
FAX 0796 －

G
99 －

G
2477

資 本 金

代表者名

会 社 概 要

　免許・資格 ･･･
･･･
･･･
･･･
･･･

経 営 方 針

事 業 内 容

会社の特徴

男 ７ 名

女 ２ 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制 　６５歳（再雇用制度あり）

  日給

９

－　９５　－

　顧客の満足する施工製品を提供することにより当社の更なる発展と顧客ニーズに応える創造企業と

して継続的改善活動を実施し、社会に貢献する。

　土木工事
　宅内給排水衛生設備工事

大型公共工事から民間の石積工事など
宅内の排水・給水工事
トイレ・風呂・キッチン・温水給湯器などの設備機器の取り扱い

　制服の支給・年一回の懇親会

　労災保険・雇用保険・健康保険・厚生年金・退職金

休日.休暇

JIS Q9001:2000(ISO9001:2000)登録 登録番号　Ｑ0451
建設構造物（土木工事、水道敷設工事、とび・土工事、石工事、鋼構造物工事、舗

装工事、塗装工事、管工事、造園工事）の施工　　（適用除外：7.3　設計・開発）

　通勤手当・残業手当

適用範囲：

　年２回　(８月・１２月）

　常用

雇用形態・勤務条件等

　当社の規定による
午前８時００分～午後５時００分

　ISO9001：2000を取得して品質マニュアル、品質マネジメントシステムを設定し、一人ひとりに为な責

任と権限を定め、また、人材育成には、今まで以上に重点を置き、組織全体で社会に貢献する。

雇用形態

勤務時間
（　８時間労働　）

従業員数 名

兵庫県美方郡新温泉町歌長２０７

6808

万円 創業年月日

（本社）

所 在 地

3,300 昭和５６年６月１日

t.tatemichi@tatemichi-kensetu.kouji.bizメールアドレス

ホームページアドレス

　立道　隆夫

建設業許可

指定（登録）番号　第５５号
許可番号第2807099541号

　当社は、新温泉町歌長に事務所を有する会社です。一般土木工事の請負をはじめ、水道・下水道工

事の設計・施工を为な業務として営業を行っています。
兵庫県知事（特般）第７００３６１号
指定（登録）番号　第５９号

新温泉町指定給水装置工事事業者
新温泉町排水設備指定工事店

産業廃棄物収集運搬業許可

立道建設株式会社

mailto:t.tatemichi@tatemichi-kensetu.kouji.biz


企 業 名

〒 669 －

TEＬ 0796 －
G

92 －
G

2428
FAX 0796 －

G
92 －

G
2206

資 本 金

代表者名

会 社 概 要

経 営 方 針

事 業 内 容

会社の特徴

男 ２ 名

女 １ 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制 　なし

　測量業（公共測量、一般測量、土木設計）

　｢企業は人なり」　スタッフひとりひとり
が企業の顔です。そして、スタッフひとり
ひとりのやる気が企業を発展させます。
　更にスタッフ本人の幸せ、スタッフの家
族の幸せを高めます。人生に前向きな
仲間と常に切磋琢磨し合いながら、あら
ゆるものを創造し続けたいと思います。

　補償コンサルタント業（公共事業に伴う補償関連業務）

　昭和58年に一級建築士として個人で創業し、昭和62年に土地家屋調査士、行政書士事務所を併設
しました。その後、平成3年に一級建築士事務所部門を法人化し、平成8年から測量業、平成11年から
補償コンサルタント業も開業しました。一級建築士事務所としては、一人ひとりの感性と地域性を大切
にしながら技術の進歩を超えた「ものづくり」をすることをモットーとし、またその為の研鑚を重ねていま
す。また、更に多様高度な経済需要に応えられる総合ブレイン企業を目指しています。

2005.10温泉小学校校舎改築競技応募案

　河越　忠志

所 在 地

1,000 昭和58年1月１0日

take2428co@coffee.ocn.nejpメールアドレス

ホームページアドレス http://www5.ocn.ne.jp/~take2428/

兵庫県美方郡新温泉町井土９７８－１

6801

万円 創業年月日

　年２回　(７月・１２月）

　常用　・　パート

雇用形態・勤務条件等

　日曜日、祝日、第２･４土曜日
　8/13～15、12/29～1/5

午前９時００分～午後６時００分

  月給

３従業員数

　一級建築士事務所（建築設計監理）

　土地家屋調査士事務所、行政書士事務所は各士法のため代表者の個人事務所として維持していま

す。また、現在、福祉分野など多くの方々との連携により、地域づくりに繋がる多様な事業開拓の企画

を進めています。

勤務時間
（　８時間労働　）

－　９６　－

　特になし

　労災保険・雇用保険・健康保険・厚生年金・退職金

休日.休暇

雇用形態

　通勤手当・皆勤手当・残業手当・資格手当・技術手当

名

株式会社 テイク河越建築環境工房総合事務所

mailto:take2428co@coffee.ocn.nejp
http://www5.ocn.ne.jp/~take2428/


企 業 名

〒 669 －

TEＬ 0796 －
G

92 －
G

0331
FAX 0796 －

G
92 －

G
0634

資 本 金

代表者名

会 社 概 要

事 業 内 容

男 １ 名

女 ４ 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制

－　９７　－

午前８時００分～午後５時００分 　土曜日、日曜日

所 在 地

寿永２年・開店　昭和元年

　雇用保険・労災保険

雇用形態 　常用　・　パート

　残業手当

休日.休暇

５

兵庫県美方郡新温泉町湯１２５０

6801

創業年月日

メールアドレス

ホームページアドレス

（本社）

　名物菓子の製造販売。阪神間の百貨

店に卸している。

  時給

雇用形態・勤務条件等

関尾　憲司

　日本古来の栃の実を食べられるように加工し栃餅の原料とした元祖。

　昭和元年湯村温泉の名物として栃餅を売り出し今日に至る。

　昭和中期から平成初期にかけて、兵庫の代表土産品として、湯村温泉とともにＰＲしてきた。

従業員数 名

勤務時間

総本家 栃泉



企 業 名

〒 669 －

TEＬ 0796 －
G

92 －
G

1220
FAX 0796 －

G
92 －

G
1805

資 本 金 万円

代表者名

会 社 概 要

経 営 方 針

事 業 内 容

会社の特徴

男 １５９ 名

女 ６７ 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制 　６０歳（再雇用制度あり）

　健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険・退職金・年金基金

  月給

www.tottori-shinkin.co.jp

　当金庫は、昭和２５年８月鳥取庶民信用組合として創立し、その後鳥取信用金庫と改組し、鳥取市を
中心に地元中小企業専門金融機関として、地域の発展とともに業容を拡大し、営業エリアも鳥取県東
中部、兵庫県但馬地区の２市４郡となり、地元では～ふれあい大好き～の“とりしん”として広く親しま
れ、職場風土も働き易い清新な雰囲気を残した中で、①とりしんの存在意義②経営姿勢と③職員自ら
の行動規範を明確にした経営理念のもと、地域の皆様に一層信頼され、「お客様の役に立つとりしん」

となるべく全力をあげて努力しています。

－　９８　－

　年２回　(７月・１２月）

休日.休暇

　土曜日・日曜日・祝日（完全週

休２日制）

有給休暇、連続休暇、記念日休暇

　クラブ活動、職員融資制度
　職員預金制度、育児・介護休業制度

勤務時間

　通勤手当・残業手当・家族手当

（本社） 鳥取市栄町６４５

所 在 地

昭和２５年８月２１日

雇用形態・勤務条件等

雇用形態 　常用

　信用金庫は協同組織金融機関といわれ、銀行とは異なる組織形態がとられています。したがって、
銀行とは異なる「地域の中小企業や個人のための、金融の円滑化を図る」という社会的役割が期待さ

れています。これからも鳥取信用金庫はますます地域の情報発信源となり、地域活性化の仕掛人とな
るよう努力してまいります。

（月末午前８時４５分～午後５時５５分）

午前８時４５分～午後５時１０分

兵庫県美方郡新温泉町湯１３１９－１

6821

創業年月日

s1701001@facetoface.ne.jpメールアドレス

２２６

　預金業務、融資業務、為替業務、各種代理店業
務、投資信託窓販、その他一般金融業務

従業員数 名

ホームページアドレス

14億2141

　１．地域社会の繁栄を願い、豊かな未来づくりに

　　　貢献します。
　２．ふれあいを大切にし、裾野金融に徹した経営

　　　をすすめます。

　　藤本　英興

　３．常に情熱を燃やし、進取の心でチャレンジしま
　　　す。

鳥取信用金庫

http://www.tottori-shinkin.co.jp/
mailto:s1701001@facetoface.ne.jp


企 業 名

〒 669 －

TEＬ 0796 －
G

92 －
G

2760
FAX 0796 －

G
92 －

G
2516

資 本 金

代表者名

会 社 概 要

経 営 方 針

事 業 内 容

会社の特徴

男 ５ 名

女 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制 　６０歳

－　９９　－

　

　中井　工

　平成３年会社設立、左官部門、警備部門として発足。
　平成６年左官部門のみとなり、美方郡内を営業拠点として現在に至る。

従業員数 名

勤務時間

雇用形態・勤務条件等

　通勤手当 ・ 残業手当

　健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険

雇用形態 　常用

休日.休暇

５

  日給

午前８時００分～午後５時００分 　日曜日、年末年始、盆休

兵庫県美方郡新温泉町丹土５５７

6813

万円 創業年月日 平成３年３月

　コテ絵等に取り組んでいます。

所 在 地

1,000

（本社）

　当社は、誠意ある施工をもって地域社
会に貢献することをモットーとしておりま
す。今後とも地域に根ざした企業づくり
に邁進したいと考えています。

ホームページアドレス

メールアドレス

　左官工事全般

株式会社 ナカダイ



企業名

〒 669 －

TEL 0796 －
G

92 －
G

1024 メールアドレス

FAX 0796 －
G

92 －
G

0530

資 本 金

代表者名

会 社 概 要

経 営 方 針

事 業 内 容

会社の特徴

男 ９ 名

女 １９ 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制

－　１００　－

　子供からお年寄りまで幅広い年代層のお客様にご来店頂ける様、品揃をしており、地域の人達に

　喜ばれる密着型の経営を目指しております。

　月給　・　時給 　年２回　（８月・１２月）

　通勤手当・残業手当

　健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険・退職金

　常用　・パート

勤務時間 午前９時００分～午後５時００分 休日.休暇 　週２日

　　昭和６０年郊外型店舗として「ジャンボ西村」をオープンしました。美方郡を商圏として、家電，衣

料、雑貨など生活関連商品を中心に販売しております。

従業員数 ２８ 名 雇用形態

jbnishi@haｌ.ne.jp

ホームページアドレス http://www.hal.ne.jp/jbnishi

2,500 万円

　家電、衣料品、雑貨、本、酒、食品などの販売

　電気工事施工

　地域に根ざした営業を目標に、お客様

に満足いただける店づくりにつとめま

す。

雇用形態・勤務条件等

兵庫県美方郡新温泉町井土１６－１

　西村　銀三

6801

創業年月日

所在地

昭和４８年７月７日

（本社）

株式会社 ニシムラ百貨店

mailto:jbnishi@hai.ne.jp
http://www.hal.ne.jp/jbnishi


企 業 名

〒 669 －

TEＬ 0796 －
G

92 －
G

1171 メールアドレス

FAX 0796 －
G

92 －
G

1860

資 本 金

代表者名

会 社 概 要

事 業 内 容

　宿泊・食事 １２室

会社の特徴

男 名

女 ５ 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制

　北村　恒代

（途中休憩あり）

雇用形態 　常用

　鉄骨５階建旅館を営業中

　週１回

従業員数 名

勤務時間

　湯けむりにいちばん近い宿で、山陰の名湯　夢千代の里　湯村温泉です

－　１０１　－

　なし　年１回旅行

通勤手当

　雇用保険・労災保険・退職金

所 在 地

明治３７年４月１日

  月給

雇用形態・勤務条件等

休日.休暇

５

午前７時００分～午後９時００分

兵庫県美方郡新温泉町湯１５４３

6821

創業年月日

（本社）

ホームページアドレス

橋本屋旅館



企 業 名

〒 669 －

TEＬ 0796 －
G

92 －
G

0173
FAX 0796 －

G
92 －

G
2004

資 本 金

代表者名

会 社 概 要

経 営 方 針

事 業 内 容

会社の特徴

男 ５ 名

女 ５ 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制 ６０歳

　健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険・退職金

雇用形態 　常用

所 在 地

300 平成元年５月１日

　福島　一利

　昭和２６年創業　個人
　平成元年５月１日　法人となる
　現在に至る

－　１０２　－

午前８時００分～午後５時００分 　交代制週１日、有給有

　年２回　(８月・１２月）  月給・日給

雇用形態・勤務条件等

　通勤手当 ・ 皆勤 手当・ 残業手当

勤務時間 休日.休暇

１０

兵庫県美方郡新温泉町竹田３５－５

6831

万円 創業年月日

　お客様の立場になって商売をする

メールアドレス

ホームページアドレス

（本社）

　従業員全員で話し合いながら、時代に合わせた仕事をして行きます。

　１．仏壇仏具、神具販売部

（家族・葬具）

　退職積立金

　２．寺院用仏具販売部
　３．漆塗・金箔押・念珠修理部
　４．葬祭部

従業員数 名

有限会社 福島仏壇店



企 業 名

〒669 －

TEＬ 0796 －
G

92 －
G

0191
FAX 0796 －

G
92 －

G
0211

資 本 金

代表理事組合長

会 社 概 要

経 営 方 針

事 業 内 容

男 ７９ 名

女 ４ 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制 　６５歳（再雇用制度あり）

兵庫県美方郡新温泉町井土（温泉浜坂支所）

6801

創業年月日

メールアドレス

ホームページアドレス

（本所）

　健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険・退職金（林退共、営林緑化、企業年金）

　資格・能率給・指揮者手当

勤務時間

雇用形態・勤務条件等

８３

現場作業員
　常用

休日.休暇

所 在 地

351 昭和４６年10月１日百万円

兵庫県美方郡香美町村岡区和田２３３－１

－　１０３　－

午前８時００分～午後５時００分
（実労８時間）

　土曜日、日曜日

　実績に応じ支給  月給・日給

　石　垣　健　三

　香美町、新温泉町を区域とした広域森林組合です。新温泉町内に支所をおいています。

　木材価格の低迷によって、林業不振の状態が続いていますが、環境問題で森林の果たす役割が注目

されており、きれいな「水」、きれいな「空気」の供給をはじめ、保健機能的なレクレーションの場として高い
評価がなされている仕事は非常に大事なことであります。

　管内の組合員が所有する山林を高性能

林業機械と施業地の集約化により、間伐で

も利益が尐しでも所有者へ還元出来るよう

に。また、森林がもつ公益的機能を充実さ

せるための取組を行っています。なお、近

年は若者の就労に力を入れ高齢化の進ん

でいた職場も年々若返って来ました。

雇用形態

　植林地の管理、木材の伐採搬出と加工、チップ（紙の原料）の生産、木質系中間処理、作業道開設

従業員数
名

（温泉浜坂支所）

北但西部森林組合



企 業 名

〒 669 －

TEＬ 0796 －
G

92 －
G

0016
FAX 0796 －

G
92 －

G
2216

資 本 金

代表者名

会 社 概 要

経 営 方 針

男 ７ 名

女 １８ 名

賃金形態 賞　　　与 　年２回

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制 　６０歳（再雇用制度あり）

  月給

所 在 地

－　１０４　－

午前８時３０分～午後５時３０分

　酒類の販売においてきびしい状況にあ

るが、「正直」をモットーにいい品を確か

に売り続けたい。新しい販路としてコンビ

ニ・飲料水の拡販につとめたい。

　日曜日　＋α

　通勤手当 ・皆勤手当

　健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険・

雇用形態 　常用　・　パート

勤務時間 休日.休暇

兵庫県美方郡新温泉町井土９５２－２

6801

万円 創業年月日

（本社）

昭和８年

　松元　襄司

従業員数 名

メールアドレス

ホームページアドレス

２５

500

　県道井土・浜坂線に位置し、酒類販売を中心とし、飲料、調味料を湯村温泉の業務用を中心に販売

している。なお飲料水の自販機オペレーターとしても販路を広げている。
井土においてコンビニエンスストアー「ファミリーマート」も運営し、コンビニ１０年の実績もある。

雇用形態・勤務条件等

株式会社 松元商店



企 業 名

〒 669 －

TEＬ 0796 －
G

92 －
G

2590
FAX 0796 －

G
92 －

G
2530

資 本 金

代表者名

経 営 方 針

事 業 内 容

男 ７ 名

女 ９ 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制

－　１０５　－

　年２回　(６月・１２月）

　通勤手当 ・ 皆勤手当・ 残業手当・ 職務手当

　社員旅行・社宅・結婚・出産手当

  月給・時給

　健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険・退職金

勤務時間 午前８時００分～午後５時００分 日曜日、祝日（当社規定による）

　渡辺　敏孝

雇用形態・勤務条件等

雇用形態 　常用　・　パート名

兵庫県美方郡新温泉町今岡２３４－１

6803

万円 創業年月日

休日.休暇

１６

 マルワフーズ渡辺水産は、食は生命の源と心得ています。お客様の健康で豊かな食生活を守るため
に、いつの時代でも立派に通用する本物造りを心掛けています。特に質の高い原料を自然の風味そ
のままに加工するため、独自の製造技術の開発と最新設備の導入による海苔佃煮を柱とし、社会の
新しいニーズにも応えるべく積極的な商品開発を進め、日本の食文化の創造と発展に鋭意努力して

おります。

従業員数

  佃煮、缶詰及びびん詰食品の製造、販売

所 在 地

800 平成１８年９月５日

鳥取県鳥取市賀露町西４丁目１８０３－７

メールアドレス

ホームページアドレス

（本社）

株式会社 マルワフーズ渡辺水産食品部



企 業 名

〒 669 －

TEＬ 0796 －
G

92 －
G

2111 メールアドレス

FAX 0796 －
G

92 －
G

1255

資 本 金

代表者名

会 社 概 要

所在地
　　 ・本　　社

　
ＴＥＬ　0796- 　　・城崎支

店 　
ＴＥＬ　0796-【系列会社】

経 営 方 針

事 業 内 容

会社の特徴

男 １８ 名

女 ５ 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制 　６２歳（再雇用制度あり）

京都府京都市西京区川島栗田町３９－4

　兵庫県豊岡市城崎町湯島６６－１

兵庫県美方郡新温泉町井土高字679
　ＴＥＬ　0796-92-2951　ＦＡＸ　0796-92-1255

　 　㈱丹波みさき屋 兵庫県篠山市矢代５３５－1
　ＴＥＬ　079-554-2178　ＦＡＸ　079-554-2174

　 　㈱丹後みさき屋 京都府宮津市文珠６４０－２５
　ＴＥＬ　0772-22-4331　ＦＡＸ　0796-92-1191

　 　㈱京都みさき屋

  月給 　年２回　(8月・12月）

雇用形態 　常用

休日.休暇

２３

雇用形態・勤務条件等

　当社は、社是である「信頼と責任」「誠
実と実践」「開発と前進」をモットーに総
合土産品、食料品の販売を通して“いい
旅づくり”“いい食品づくり”に奉仕し、地
域社会の一助たらんことを期する。

　観光土産品製造・企画・販売

　社員と共に

－　１０６　－

　社員研修旅行

従業員数 名

勤務時間

　通勤手当 ・ 皆勤 手当・ 残業手当

　厚生年金・雇用保険・労災保険・退職金

　営業　午前７時３０分～午後６時４５分

　事務　午前８時００分～午後５時００分
　年８８日

兵庫県美方郡新温泉町今岡２５５

6803

万円 創業年月日

misaki@yumenet.tv

ホームページアドレス

　 　銘産食品㈱

　宮脇　勝幸

　　ＴＥＬ　0796-92-2111（代）　ＦＡＸ　0796-92-1255

　　ＴＥＬ　0796-32-3670　　　　ＦＡＸ　0796-32-3720

　兵庫県美方郡新温泉町今岡２５５

所 在 地

3,000 昭和４８年６月

（本社）

株式会社 みさき

mailto:misaki@yumeneto.tv


企 業 名

〒 669 －

TEＬ 0796 －
G

92 －
G

1212 メールアドレス

FAX 0796 －
G

92 －
G

2220

資 本 金

代表者名

会 社 概 要

　<事業内容>

経 営 方 針

事 業 内 容

男 １４ 名

女 ４６ 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制 　６２歳（再雇用制度あり）

　健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険・退職金

雇用形態

勤務時間

６０従業員数 　常用　・　パート

江戸末期

www.miyoshiya.co.jp

　朝野　泰弘

　湯村温泉の春来川沿いに位置する当社は、旅館業を営んでおります。湯村温泉街のみよしや本館
の時代から昭和４６年現在の三好屋グランドホテルの場所に新築移転し、森林露天風呂を新築、昭和
６３年～平成２年、平成１８年に館内の改築工事を経て、現在に至っております。

　三好屋グランドホテル

名

所 在 地

地上７階、客室数５４室、収容人員２５０名。大・小宴会室、会議室、大浴場、森林露天

風呂、ラウンジ、売店、喫茶、麺処、プール、貸切風呂、湯上り処などの施設を整えて

おります。

  旅館業

　昭和２８年に株式会社として発足しまし
たが、創業は、江戸末期より旅館業一筋
に営んでまいりました。これからも旅館
本来の歴史と文化の上に新たな「和」を
取り入れた経営を行ってまいりたいと思
います。
　人間の基本は、お互いの心と心の通じ
合いそういう真心のふれ合いがたくさん
ある旅館にしたいと思っております。健
康で明るくやる気のある若者をお待ちし
ております。

（本社）

休日.休暇

front@miyoshiya.co.jp

ホームページアドレス

2,800

兵庫県美方郡新温泉町湯１２２７

6821

万円 創業年月日

－　１０７　－

交替制勤務シフトにより
１日８時間実働（時差出勤あり）

  月給・日給・時給

雇用形態・勤務条件等

　通勤手当 ・ 残業手当

株式会社 みよしや旅館

http://www.miyoshiya.co.jp/
mailto:front@miyoshiya.co.jp


企 業 名

〒 669 －

TEＬ 0796 －
G

92 －
G

0100 メールアドレス

FAX 0796 －
G

92 －
G

2094

資 本 金

代表者名

会 社 概 要

経 営 方 針

事 業 内 容

会社の特徴

男 ７ 名

女 ２ 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制 　なし

　当社は昭和２７年新温泉町歌長で創業を開始した一般土木工事を为とする会社です。昭和６０年に
企業の体質強化と事業の拡大を目的に法人企業へと変革し、順調に事業を進めてきました。効率的な

事業推進のため、大型重機を導入し、公共事業をはじめ一般土木工事等確実に仕上げ各界より信頼
と好評を博しています。

　受注した工事については、誠意をもって、まごころで優良工事の施工に努め、地域社会の発展に貢

献することを目標にしています。

　ブルドーザー、タイヤショベル、ミキサー車等使用し、河川工事・道路工事等行っています。

所 在 地

3,000 昭和６０年４月３日

　山下　良作

-　１０８　-

　日曜日、第２・４土曜日
　夏期（盆休）・年末年始

午前８時００分～午後５時００分

　年２回　(８月・１２月）

　慰安旅行（年１回）

勤務時間

  月給・日給

　通勤手当・残業手当・技術手当

　労災保険・雇用保険・健康保険・厚生年金・退職金

休日.休暇

兵庫県美方郡新温泉町歌長２８３

6808

万円 創業年月日

ホームページアドレス

（本社）

　小さな会社ですが請負工事の優良施工、堅実経営、個人技術の向上に力を注ぎます。

雇用形態・勤務条件等

９ 雇用形態従業員数 名 　常用

有限会社 山下土建



企 業 名

〒 669 －

TEＬ 0796 －
G

92 －
G

1829
FAX 0796 －

G
92 －

G
2143

資 本 金

代表者名

会 社 概 要

経 営 方 針

事 業 内 容

男 ６ 名

女 ３ 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制 　なし

-　１０９　-

午前８時００分～午後５時００分
　日曜日、祝日

　年２回　(８月・１２月）

　隔週土曜日
休日.休暇

　健康診断・各種レクリエーション

勤務時間

  月給・日給

　山根　真吾

従業員数

所 在 地

2,000 昭和５９年１１月６日

ホームページアドレス

yamane-k1@yumenet.tvメールアドレス

（本社）

　昭和４２年個人創業。昭和５９年１１月現組織に変更。

　県・市町の発注する公共工事はもとより民間工事、個人住宅に至るまで各種工事の設計、施工、管

理の実績をもっております。快適で住みよい町づくりをめざし、発注者のご指導と関係者のご協力によ

り地域の皆様に愛され、また、信頼される企業として時代の推移と共に技術力の向上と社内福祉の充

実をはかり、明るい会社を築き上げ、もって地域社会に貢献いたしたいと思っております。

　個人住宅新築・リフォームから雨漏り修理など建築物に係るもの全て

　建築業（土木・建築）

　为に建築工事業、公共工事、民間工事

　「事業は人なり」を基本理念とし、仕事を通じて「生きがい・働きがい」を追求し人格形成の場としたい

と考えるものです。生産技術が合理化された現在、技術系後継者の育成も重要であり、物、心ともに

「豊かな企業」を目指します。

兵庫県美方郡新温泉町湯３７２－１

6821

万円 創業年月日

　健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険・退職金

名

雇用形態・勤務条件等

雇用形態 　常用９

株式会社 山根工務店

mailto:yamane-k1@yumenet.tv


企 業 名

〒 669 －

TEＬ 0796 －
G

93 －
G

0612
FAX 0796 －

G
93 －

G
0506

資 本 金

代表者名

会 社 概 要

経 営 方 針

事 業 内 容

男 ７ 名

女 ２ 名

賃金形態 賞　　　与 　あり

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制

－　１１０　－

　１日実労８時間 　日曜日、祝日、土曜日休日.休暇

　旅行

　通勤手当 ・ 技術手当・ 残業手当

　厚生年金・雇用保険・労災保険・退職金

勤務時間

  月給・日給・時給

兵庫県美方郡新温泉町岸田１７４８－１

6954

万円 創業年月日

メールアドレス

ホームページアドレス

ymkenset@hal.ne.jp

　一歩一歩着実に発展していく企業、地域に信頼される企業を目指し、製材業から建築業さらに建設
へと事業拡張し現在に至りました。
　本人のやる気次第で技術職、昇進の道は開けます。

９

　　　一級建築士事務所

従業員数

　創業以来、私の会社では“造る者全員が自信を持って納められる家造り”をモットーに、施为に満足
して頂く事を第一に事業を進めてまいりました。これも同じ目標に向って努力する人材があってこそ成
り立つことです。今まで以上に従業員の“幸”を考え希望を持って働け、社会に貢献できる企業であり
たいと考えております。

雇用形態 　常用　・　パート

　　　建築工事（設計から施行）
　　　土木工事、請負

所 在 地

3,000 昭和39年7月1日

雇用形態・勤務条件等

（本社）

名

　山村　満彦

山村建設工業有限会社

mailto:ymkenset@hal.ne.jp


企 業 名

〒 669 －

TEＬ 0796 －
G

92 －
G

1005
FAX 0796 －

G
92 －

G
1006

資 本 金

代表者名

会 社 概 要

経 営 方 針

事 業 内 容

会社の特徴

男 ５ 名

女 ５ 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制 　６０歳（再雇用制度あり）

  月給

　３．宿泊施設の経営

　１．リフト、レンタルスキーの経営

　冬のリゾート地として発展してきたスキー場も、近年の
暖冬による積雪量の減尐で厳しい経営をしいられていま
す。その中で当社は、牧場公園の開園以来、一年中楽し
める施設となるように、ペアリフトや宿泊施設の新設と
いったハード面の充実を図ってまいりました。これから
は、ソフト面にも力を入れ、お客様に喜んでいただける会
社になるよう、従業員一丸となり努力していきます。

　２．レストラン経営及び土産物販売

－　１１１　－

午前８時００分～午後５時００分 　週２日

　年２回　(８月・１２月）

　通勤手当 ・ 残業手当

　健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険・退職金

休日.休暇

所 在 地

4,000

メールアドレス

ホームページアドレス

　西坂　修

　兵庫県立但馬牧場公園公園内に位置し、スキー場、レストラン、宿泊施設を経営しております。ス
キー場は以前〔てらぎスキー場〕として地元を中心に親しまれてきましたが、牧場公園の開園に伴い
〔但馬牧場公園スキー場〕と改め、春から秋にかけては山頂の展望台まで利用でき、冬はスキー場とし
て多くの方に利用して頂いております。
又、レストランでは、本場但馬牛を使ったメニューを食べられるし、宿泊施設の｢交流センターまきばの
宿｣では地元の米や野菜を使い、多くのお客様に好評を得ています。

従業員数 名

兵庫県美方郡新温泉町丹土１０３３

6813

万円 創業年月日

（本社）

昭和４７年７月２９日

mail@bokujyo.com

http://www.bokujyo.com

勤務時間

現在、リフト、レストラン、宿泊施設を経営しております。
リフトでは、春から秋にかけて山頂のラベンダー園や花園、そして３６０
度の大展望台を見渡せるように、ペアリフトがお客様を運んでくれます。
又、冬にはスキー場として初級者から上級者まで楽しめるゲレンデに変
身します。
レストランでは本場但馬牛を使ったステーキ、バーベキューをメインに定
食等のメニューを提供しております。
宿泊施設「交流センターまきばの宿」では、本場但馬牛の肉料理をメイ
ンに地元でとれたおいしいお米や野菜を使い、地元に親しまれるように
努力しております。

雇用形態 　常用１０

雇用形態・勤務条件等

株式会社 湯村温泉愛宕山観光

mailto:mail@bokujyo.com
http://www.bokujyo.com/


企 業 名

〒 669 －

TEＬ 0796 －
G

92 －
G

1188
FAX 0796 －

G
92 －

G
1907

資 本 金

代表者名

会 社 概 要

経 営 方 針

事 業 内 容

会社の特徴

男 １４ 名

女 ４ 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制 ６０歳（継続再雇用制度あり）

（本社）

所 在 地

1,000

メールアドレス

ホームページアドレス

兵庫県養父市八鹿町八鹿113-1

　５勤務　１休

－　１１２　－

雇用形態・勤務条件等

従業員数 名

　健康保険・厚生年金・雇用保険

  日給・歩合給・時間給

 定期健康診断

勤務時間
　　　　　　　　実働　　7時間05分

兵庫県美方郡新温泉町湯１２２９

6821

万円 創業年月日

　通勤手当 ・家族手当

　安全・敏速な対応でお客様に安心してご利用頂けるように従業員一丸で
　日々邁進に心掛けております。

休日.休暇
　　　　　拘束時間　10時間00分

昭和４２年１０月３１日

　常用　・　定時１８

　山陰地方の中でも特に、湯村温泉 ・ 七釜温泉 ・ 浜坂温泉 ・ 山陰海岸など温泉と景観に恵まれ、四
季を通じて多くの観光客が訪れられます。
　当社は湯村温泉の中心街に有り、地域住民の方をはじめ、観光で訪れられるお客様に「親切・丁寧」
をもっとうに観光の足となり想いでに残る案内をさせて頂いております。

田中　貴俊

　一般乗用旅客運送事業

　　　　　中型タクシー　　５台　　　　　大型タクシー　　１台
　　　　　　（乗降りのしやすい花嫁専用車も有ります）

　地域貢献 ・ 未来創造

雇用形態

全但タクシー株式会社湯村営業所



企 業 名

〒 669 －

TEＬ 0796 －
G

92 －
G

0116
FAX 0796 －

G
92 －

G
0154

資 本 金

代表者名

会 社 概 要

経 営 方 針

事 業 内 容

会社の特徴

男 ２ 名

女 ４ 名

有給休暇

賃金形態 賞　　　与 　年２回

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制 　なし

－　１１３　－

午前８時００分～午後８時００分

　健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険

４日/１ヶ月

　通勤手当

所 在 地

300 昭和３７年１１月３日

hakuuntei@k.email.ne.jp

６

  月給・日給

名

勤務時間 休日.休暇

　旅館　(宿泊)（食事）等

兵庫県美方郡新温泉町細田５２５

6822

万円 創業年月日

ホームページアドレス

メールアドレス

www.ne.jp/asahi/e/hakuuntei

（本社）

　湯村温泉の素朴な小さな宿です。夫婦で頑張っています。小さな宿でこそできる家族的な宿です。

従業員数

　　川﨑　範人

　心暖まる気軽な宿として

　笑顔と感謝をモットーに

雇用形態・勤務条件等

　当社は、湯村の温泉旅館｢伯雲荘｣を前身とする会社です。手狭な湯村から昭和５４年に現地へ移転
し、山・海の幸を生かした郷土料理を提供できる宿として、幅広いご支持をいただき現在に至っていま
す。

雇用形態 　常用　・　パート

有限会社 ゆむら観光伯雲亭

mailto:hakuunntei@k.email.ne.jp
http://www.ne.jp/asahi/e/hakuuntei


企 業 名

〒 669 －

TEＬ 0796 －
G

92 －
G

0260
FAX 0796 －

G
92 －

G
0280

資 本 金

代表者名

会 社 概 要

経 営 方 針

男 ２ 名

女 ８ 名

賃金形態 賞　　　与

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制 　６０歳（継続雇用制度あり）

兵庫県美方郡新温泉町湯１１３６

6821

創業年月日

メールアドレス

東京都千代田区大手町１－６－１　大手町ビル４階

雇用形態・勤務条件等

従業員数 名

　年２回　(６月・１２月）

　健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険

雇用形態

－　１１４　－

午前７時００分～午前１１時００分
午後４時００分～午後　８時００分

  月給日給・時給

休日.休暇

　直営保養所等

勤務時間

　通勤手当

所 在 地

昭和39年5月11日

１０

　湯村山荘は、和田山方面よりの湯村温

泉入口に位置し、新日鉄㈱社員の｢憩い

の場」の一つとして存在しております。

　また、従業員は地元出身者を原則とし

ており、地元の皆さん共々、湯村温泉発

展のため、微力ながら努力を続けて参り

たいと存じます。

　当湯村山荘は、新日本製鉄健康保険組合広畑支部が広畑製鉄所社員とその家族の保養施設とし
て、昭和３９年に建設し、運営されてきたものを昭和５３年４月より、㈱ニッコクトラストが委託を受けて
運営しているものです。㈱ニッコクトラストは为に関東地区に経営拠点をおき、東京都庁をはじめ、官公
庁や企業などの受託給食を柱として、昭和16年創業以来、約半世紀にわたりレストランや専門店、また
アメリカファーストフ－ド店といった国内外の外食産業にも参入するなど、各分野で総合フードサービス

企業として活動しております。

　麻生　俊彦

（本社）

ホームページアドレス

　常用　・　パート

湯村山荘 株式会社 ニッコクトラスト
西事業本部

阪神営業部



企 業 名

〒 669 －

TEＬ 0796 －
G

92 －
G

1235
FAX 0796 －

G
92 －

G
1687

資 本 金

代表者名

会 社 概 要

経 営 方 針

事 業 内 容

男 ８ 名

女 ２ 名

賃金形態 賞　　　与 　年２回

各種手当

社会保険等

福利厚生 定 年 制 ６０歳

所 在 地

1,000 平成８年７月１日

－　１１５　－

午前８時００分～午後５時００分
　日曜日、祝日、第１土曜日

　第２土曜日、年末年始、盆休

  月給・日給・時給

雇用形態・勤務条件等

　健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険・退職金共済

兵庫県美方郡新温泉町湯１２９２

6821

万円 創業年月日

ホームページアドレス

yone-miya@yumenet.tvメールアドレス

　　２　ガス配管設備工事・水道設備工事

　通勤手当 ・ 皆勤 手当・ 残業手当・　冬期手当・　家族手当・　職務手当

従業員数 名

勤務時間

雇用形態 　常用　・　パート

休日.休暇

１０

　　3　防災設備

　当社は、新温泉町湯地区の中心部に位置し、昭和２８年の創業以来「ヨネヤス」の愛称のもと、皆様

に愛され親しまれて営業を続けてまいりました。LPガスは、家庭エネルギーの代表として、また、電気

エネルギーの代替として見直され、今後より以上に利用され発展することが予想されています。企業は

地域に育てられると申します。また、最近当社では、LPガスと同様、公共性の高い水道事業にも参入

しており、これらの事から今後も地域に根ざした企業として「迅速・丁寧・サービス」をモットーに。

（本社）

　　１　LPガス・ガス器具販売

　朝田　泰秀

　企業の発展は、先見性と有能な人材で決まるものです。恵まれた人材のもと、より一層の発展を求

めるとともに、人材の確保に向けて精一杯の努力を行います。

　◎为な業務

株式会社 米安商会


